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Kata Pengantar 

Puji syuku.r kehadirat Allah swr alas segala nil:m,11 yang tercurab kepada seisi 

alam ini sehiugga penyusunan Rencana Awai Rencana Kerja (Rertja) Badan Pendapatan 

Daerah dapat terselesaikan. 

Rancangan Awal Rencana Kerja (Renja) mempakan perencanaan jangka pendek 

yang disu$UJt setiap tahun serta mempakan proses penetapan kegiatan tahnnan dan 

sebagai indikator kinerja berdasarkan progrnm, kebijakan dan sasarat1 yang telah 

ditetapkan di dalam Rencana Starcgis (Renstra). 

Renja yang disusun oleh Badan Pcndapatan Daerah merupakan dokumen 

perencanaan yang memnat kebijakan dan program kegiatan dalam satu taliun dan 

sebagai acuan penyusunan rencana kegiatan dalam anggarru1 Badan Pendapatan Daerah 

Kabupaten Ketapang TaltUJ1 2023, serta untuk mereview basil evaluasi pelaksanaan 

rencana kerja taltun sebelumnya agar kegiatan yang dilaksanakan benar-benar dapat 

mengaral1 pada pencapaian Visi,Misi, Tujuandan Sasanmyangditetapkan dan akhimya 

dapat memberikan kejelasan dan manfaat bagi institusi Pemerintah 111aupu11 Mitra Kerja. 

Kanti menyadari bahwa materi yang kami sajikan dalam Renja ini masih banyak 

kekurangan se,ta kelemahan, oleh karena itu rancangan tersebut masih diperhtkan 

perbaikan- perbaikan mengingat kedepan pada masa- masa yang akan datang pecubahan 

tems terjadi seiring dengan kemajuan jaman 

Akhimya untuk semua pihak yang telah tum! membelikan kontribusi bantuan 

dalam penyusunan rencana awal rencana kerja ini kami ucapkan terima kasih. 

\ Ketapang, Maret 2022 
1 Kepala Badan Pendapa.tan Daerah / 

D M.M 
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1.1 . Latar Bel.alca.t,g 

BABI 

PENDAHULUAN 

Rencana Kerja (Renja) Perruigkat Oaerah adalab dok"Umen perencanaan 

Perangkat Oaerah w1tuk periode I (satu) tal1w1. Undang•1mdang No 25 Tahw1 

2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangiman Nasional dan Undang-Undang 

Nomor 23 Tahun 2014 ten tang Pemeri.ntal1a11 Oaerah mengamanatkan Perangkat 

Daerah untuk menyusun Rertja Peran&t<at Daerah sebagai pedoman kerja yang 

merupakan terjemahan dari perencanaan strategis 5 (lima) tahunan yang 

dituangkan dalam Rencana Strategis Perruigkat Oaerah ke dalrun perencauaan 

tal1w1a11 yang sifatnya lebih operasional. 

Sebagai dokumen rencana tahunan Perangkat Daeralt, Renja Sadan Pendapatan 

Daerah mempunyai arti ya,ig strategis dalam mendul'Urtg penyelenggaraan 

program pembangunan tahunan pemerintah daerah mengitigat beberapa ha! 

sebagai berilmt: 

a. Renja mempakau dokumen yang secara substansial mempakan pe11erjemahan 

dari visi, misi dan program Satuan Kerja Per.uigkat Daera11 yang ditetapkan 

dalam Rencana Strateg:is (Renstra) lnsta.nsi sesuai arahan operasional dalam 

Rencana Kerja Pemerintah Oaerah (RKPD); 

b. Renja rnempakan acuan Bapenda untuk memasukan program kegiatan ke 

dalam KUA dan PPAS dan perencanaan program kegiatan yatlg akat1 

dilakSat1akan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Tahun 2023; 

c. Renja merupakan salah sah1 instmmen untuk evaluasi pelaksanaan 

progt'llln/kegiatat1 instansi untuk mengetahui sejauh mana capaian kinerja 

yang tercantum dalam Rencana Kiuerja Tahunan sebagai wujud dari ldnerja 

Organisasi Perru1gkat Oaerah (OPD). 



Mengingat arti strategis dokumen Re,va OPD dalam meudu.kw1g 

penyeleuggaraau program pembanguuau tahunau pemerintah daerah, maka sejak 

awal tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Rertja Awai 2023 SKPD 

harus mengikuti tata cara dan alur penyusunrumya sebagaimana tertuang dalrun 

Pera tu nm Menteri Dalrun Negeri Nomor 86 Tahun 2017 ten tang Tata Cara 

Perencanaan, Pe.ngendalian dan Evaluasi Pcmbangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentaug Rencana Pernbangunan Jangka Paujang 

Daet'Rh dan Rencru1a Pernbangm1an Jangka Menengah Daeral1, serta Tata Cat'8 

Perubahru1 Rencru1a Pembru1guan Jangka Panjang Daerah, Rencru1a Pembangunan 

Jaugka Meneugah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerilltah Daerah, ru1tara lain : 

a. Persiapan Penyusunan berdasarkan Renca.na Kerja Pemerintah Daeral1 (RKPD), 

Renstra Perru1gkat Daerah, hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daemh 

tal1un sebelumnya dan hasil evaluasi Rertja Perangkat Daerah tahun berjalan. 

b. Penyusunall Rancangan Awai Program dalam Rertja Perangkat Daet'Rh harus 

sesuai deng1111 program prioritas sebagaimana tercantum dalam Misi RPJMD 

pada tal1un berkenaan. 

c. Program dan kegiatan dalam Renja Perangkat Daerah harus selaras dengan 

program dan kegiatan yruig disepakati oleh selun1h pemru1gku kepenti,igan 

dalam forum Musrenbang. 

d. Penmmsan Rru1canga11 Akhir clan Penetapan Program dan kegiatan dalam Rertja 

Perangkat Daerah dile1igkapi dengan indikator kinerja hasil (outcome), 

iJtdikator kinerja keluaran (output) dan dilengkapi deiigan penda.naan ymig 

menunjukan prakiraru1 maju. 

Adapun Bagan Alir Taltapan PenyusUJtatt Rencana Kerja Perangkat Daeralt 

adalal1 sebagaimana tercantum dalam Gambar I. I berikut : 
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Dokumen Rar1cangan Awai Rencana Kerja (Renja) Bapenda Kabupaten Ketapang 

Tahun 2023 merupakru1 dokumen perencanaan tahunan yang menjadi penjabaran dari 

pelaksanaan pembai,gunan yang telah direncanakan di dalam dol-umen pentbahan 

Rencana Strategis (Renstra) Bapenda Kabupaten Ketapang Tahun 202 t - 2026 dan 

berfm)8Si untuk menerjemahkan perencanaan strategis lima tahunan kedalam 

perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional. 

Rancangan Awai Renja ini me1tjadi acuan dalam penunusan prograin, kegiatan 

indikator kinerja pada saat penyusunan Rancai,gan Renja Bapenda Kabupaten Ketapang. 

Tahun 2023 mentpakan tahun kedua perencanaan pembangunan daerah atau tahap 

kedua dari RPJMD 2021 - 2026 Kabupaten Ketapang Kalimantan Barat Rl'.JMD 

Kabupaten dan Renstra Talmn 2021-2026 merupakan dol..-iunen dasar dalant 

penyusunan Renja 2023. 

Berdasarkan ha! tersebut maka program rum kegiatan yang akan direncanakan pada 

rancangan awal Renja Badan Pendapatan Daerah Tahun 2023 adalah program dan 

kegiatan sesuai dokumen RPJMD Kabupaten Ketapang dan Renstra Bapenda Kabupaten 

Ketapang tahun 2021 -2026. 

Dalam rangka pelaksanaan Otonomi Daeral1 maka Pemerintah Daerah Kabupaten 

Ketapang telah menetapkan Perah1ran Daerah Nomor 10 Tahun 2016 tentaii,g 

Pembentukan dan Susunau Perangkat Daeral, Kabupaten Ketapang, dan Peraturan 

Bupati Ketapang Nomor 102 Tatum 202 I tentang Kedudukan, Susw1an Org.anisasi, 

Tugas dan Fungsi serta Tara Kerja Badan Pendapatai1 Daerah Kabupaten Ketapang, 

dimana Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Ketapai1g mempw1yai kedudukan sebagai 

unsur pelaksana Otonomi Daerah di bidang Pendapatan Daerah. 

Adapw1 tugas Badan Pendapatan Daerah Kabupaten K.etapang adalah melaksanal:an 

unisan pemerintah daerah di birumg pendapatan daerah berdasarkan asas otonomi clan 

tugas pembantuan serra mempedomani untsan pemerintahan yang menjadi 



kewenangan daerah,yang terbagi clan terinci secara sistematis ke dalaJn tugas sekretariat 

dan masing-masing bidang. 

Dalrun melaksanakan hlgasnya, Bapenda Kabupaten Ketapang menyelenggarakru1 

fungsi sebagai berilcut : 

a. Penyusunan kebijakan tclo1is dibidang pengelolaru1 pendapatan daera!1; 

b. Pelaksanaan tugas dukungan tekuis di bidang pengelolaan pendapatan daerab; 

c. Pengawasan, evaluasi, dan pelaporan pelak.sanaan tugas dukungan teknis di bidang 

pengelolaan pendapatan daerah; 

d. Pcmbinaan teknis penyelenggaraan fungsi-fungsi penunjang urusan pemerintah 

daerah di bidang pengelolaan pendapatan daerah; clan 

e. Pelak.sanaan fungsi lain yang diberikan oleh bupati sesuai dengan tugas dan 

fung,sinya. 

Berdasarkan hlgas drut fungsinya, Bapenda merupakan Organisasi Perangkat Daerah 

yang memiliki kontribusi sangat penting clan strategis dalam menggali Sltmber-sumber 

lreuangan atau pendapalat1 daerah. Pendapatru1 Asli Daerah mernpakru1 salah satu tolak 

ukur keman1puan daerah dalam melaksanakan otonomi daerah karena Pendapatan Asli 

Oaerah merupakan penerimaan keuangan daeral1 yang bersumber dari potensi-potensi 

yang ada di daerah sendiri clan dapat diper.gunakan sesuai dengan prakarsa dan inisiatif 

daerab. 

Berkaitan dengan hal tersebut, Bapenda dalam penyusunan/penyampaian 

Rancangan Awai Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah Tal1un 2023 yang 

merupakan dokumen peret1ca11aa11 untuk periode 1 (satu) tahun yang akan datru1g, yang 

memuat kebijakan, program, dan kegiatan senantiasa disinergikan dan disinkronisasikan 

dengan dokumen perencanaan yaihl : 

a. Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangk.a 

Menengal1 Daerah (RPJMD) Kabupaten Ketapang 2021-2026. 
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b. Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKl'D) Kabupaten Ketapang Tahun 2023. 

c. Rapat koordinasi dengan Sahtan Kerja Perangkat Daerah Pengelola Sumber-Sumber 

Pendapatan. 

Berdasarkan ha! tersebut maka program dan kegi.atan yang akan direucanakan pada 

rancangan awal Renja Bapenda Tabw1 2023 adalah program dan kegiatan sesuai 

dokumen Rl'.fMO Kabupaten Ketapang dan Renstra Bapenda Kabupaten Ketapan.g !alum 

2021 -2026. 



1.2. Landa.wl Hllkum 

Dasar hukum yang digunakan sebagai ntjukan dalam Penyusunan Rancangan 

Awai Rencana Kerja Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Ketapang Tahun 2023 

antara lain : 

I. Landasan Jdiil : Pancasila. 

2. Landasan Konstitusional: UUD 1945. 

3. Undang•Undaug No11101· J 7 Tahun 2003 tentang Keuaugau Negara. 

4. Undang-Undaug Nom01· 1 Tahun 2004 lentang Perbendahai:aa,1 Negara. 

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembaiwman Nasional. 

6. Undang•Undang Nomor 23 Tahuu 2014 tentang Pemerintahan OaeraJ, 

sebagaimana telah diubah beberapa kali lerakhir dengan Undang-Undang 

Nomor 9 Tahun 2015 lentat1g Perubahau Kedua Atas Uudaug-Undang Nomor 

23 Tah1m 2014 tentaug Pemeriutahau Oaerah Undang-undang Nomor 33 

Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara Pemerintab Pusat dan 

Oaerah. 

7. Undang-Undang Nomor I 7 Tahun 2007 tentang Rencana PembangunanJangka 

Paujang Nasional Tahun 2005-2025. 

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahtm 2008 tentang 

Tal,apau, Tata Gara Penyusunan, Pengendalfa.n, dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah. 

9. Peraturau Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentrutg Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Nasional Tahun 2015 - 2019. 

I 0. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Pereucanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daer-ah, Tata cam 

Evaluasi Rancangan Perahlt"an Oaerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Pattjrutg Daeral1 dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta 



Tata Cara Perubahru1 Rencana Pemban,gunan Jangka Panjang Oaerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah. 

11. Pemturan Daerah (Perda) Kabupaten Ketapan,g Nomor 1 Tahun 2016 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJl'D) Kabupaten Ketapang 

Tahun 2005 • 2025. 

12. Pemturan Daerah Kabupaten Ketapang Nomor 03 Tahun 2021 tentang Rencana 

Pembangunan Daerah Kabupaten Ketapang Tahun 2021-2026; 

I 3. Peraturan Daemh Nomor 10 Tahun 2016 tentan& Pembentukan diu1 Susunan 

Perangkat Daerah Kabupaten Ketapang (Lembaran Daerah Kabupaten Ketapang 

Tahun 2016 Nomor 10, Tambahru1 Lembaran Daerah Kabupaten Ketapang 

Nomor 59); 

14. Pemturan Bupati Kelapang Nomor 64 Tah1111 2016 tentang Kcdudukan, 

Susunan Organisasi, Togas dan rungsi serta Tata Kerja Badan Pendapatan 

Daerah Kabupaten Ketapaug (Berita Daerah Kabupaten Ketapang Tal1un 20 I 6 

Nomor41). 

1 5. Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2021 ten tang Rcncana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Ketapang Tahun 2021 - 2026; 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.3. l. Malcsud 

Maksud penyusunan Reitja Badan Pendapatan Oaerah Kabupaten 

Ketapang Tahun 2023 ini adalah untuk mengoptinutlkan pencapaian tar,&et kinerja 

Renstra dan RPJMD Kabupaten Ketapang di tahun 2023 melalui perencanaan 

kinerja tahunan, diantamnya : 

a. Scbagai pedoman daL'lm melak.sanakan program dan kegiatan dalam I (satu) 

tahun kedepan yaitu dalaJn Tahun Anggamn 2023 serta memberikan informasi 

pencapaian hasil tahun sebelunmya serta kendala diu1 permasalahar1 yang 



dihadapi dalam pelaksanaan tugas Penu,gkat 0aerah sebaga.i dasar unh1k 

mengevaluasi kit1erja Bapenda kabupaten Ketapang. 

b. Mertjabarkan rencana strategis perencanaan pembangunan yang telah 

ditua1igkan dalam Renstra Perangkat Oaerah dalam bcntuk Rencana Kerja dan 

Angg11ra11 yang dibutuhkan untuk melaksanakan rencana kerja clan 

mewttjudkan Sine~ilas Rencruia Pl'ogram clan Kegiatan Badan Pendapatan 

Daerah Tahun 2023. 

t.3.2. Tujuan 

Adapun tujuan penyusunan Rancruigan Awai Renja 2023 Badan Pendapatan 

0aerah Kabupaten Ketapang sebagai berikut : 

a. Me1tjadi acuan bagi Badan Pendapatan Oaerah dalam menyusun rencana 

program clan kegiatruJ dalam 1 (satu) tal:lun anggaran ya,ig berpedoman pada 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Ketapang; 

b. Untuk memasukkan Program clan Kegiatan yang ada di Renja ke dalam 

Kebijakan Umum Anggiuan dan Prioritas Altggantn Sementara Talnm 2023 

serta memberikan i11formasi pemiasalahan clan tru1tangru1 yang dihadapi dalam 

pelaksanaan program drut kegiatan tahun 2023; 

c. Mew1tjudkan efisiensi dan efeklifitas dalam perencru1aan alokasi sumber daya 

dru1 ruiggaran dalam peni11gkatan kinerja serta memberikall altematif 

pemecahan pemtasalahan; 

d. Untuk menetapkan komitmen killerja yruig dapat dijadikan tolak ukur killerja 

Badan Pendapalan Daerah Kabupaten Ketapang sehingga terdapat kepastian 

dan konsistensi dalam menyusun perencrutaan, penganggaran dan pengawasan. 

e. Menjadi pedoman dalam pelaksanaan program dan penganggiiran dengan 

memperhatikan kerangka regulasi dru, kera11gka anggaran Perangkat 0aerah 

yang telah ditetapkan pagu indikatifnya. 



1.4. Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan Rancangan Awai Renja Sadan Pendapatan Daerah 

Kabupaten Ketapaf18 Tal11m 2023 disusun sebagai berilmt: 

BAB I. PENOAHULUAN 

1.1. uitar Belakang 

1.2 landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 

BAB I). HASIL EVALUASI RE/'oijA PERANGKAT DAERAH TAHUN LAW 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun lalu dan capaian Renstra OPD. 

2.2 Analisis Kinerja Pelayannn Perangkat Daerab 

2.3 lsu-isu Penting Penyelenggaraan Togas dan F\mgsi 

2.4 Review Terhadap Rancangan Awai RKPD 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

BAB m. TI.(JUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

3.2. Tujuan dan ~n Renja OPD 

3.3. Program dan Kegiatan 

BAB IV. RENCANA KEI\JA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

BAB V. PENUTUP 



BAB II 

HASIL EVALUASI ~A 

ORGANISASI PERANGKAT DAERAH TAHUN I.ALU 

Pelaksanaan evaluasi sebagai sebagai salah satu fttngsi penit,gkalan kualitas kinerja 

instansi pemerintal1, dilaksanalcan guna mengetahui program/kegialall yang "Tidak" 

mememilti target atau "l'elah" memenulti target ataupun "Melebihl" target kinerja yang 

direncanakan sesuai target kinerja dalam Renja Bapenda Kabupaten Ketapang Tatum 

2021 yang berdasarkan pada Renstra Bapenda clan RPJMD Kabupaten Ketapang Tahun 

2021 -2026. 

2.1. Evaluasi Pe.laksanaan Renja OPO Tabun lalu clan Capa.ian Renstra OPO 

Evaluasi Pelaksanaan Renja Sadan Pendapatan Daerah Talmn lalu rum 

Capaian Renstra Sadan Pendapatan Daerah clilakukan dengau kajian/ review 

terhadap hasil evaluasi pelaksauaan Renja Sadan Pendapalall Dae.rah Tahun 2021 

dan perkiraan capaian sampai deng;m Tahun 2023, kemudian dikaitkan dengan 

pencapaian target Renstra Badan Pendapatan Daerah berdasarkan realisasi program 

dan pelaksanaau Renja Badan Pendapatan Daerah tahun-tahun sebelumnya. 

Badan Pendapatan Daeralt melaksanakan Program clan Kegiatan pada 

tahun 2021 terdapat 2 (dua) program, 9 (Sembilan) kegiatan dan 43 (empat puluh 

tiga) sub kegialall .. Pada lahun 2022 de11ga11 2 (dua) Program dan 4 5 (empat pu.luh 

lima) Sub Kegiatan dengan Total Alokasi Anggaran pada Tahun 2021 sebesar 

Rp. 18.659.686.632,00 dengan Realisasi sebesar Rp. 16.612.800.418,00 atau 

sebesar 89,0396 dengan rincian dapal dilihat pada Tabel 1.2 Realisasl Anggaran Per 

Program Tahun Angg.iran 2021 berikut dibawah ilti : 



Tabel 1.2 Realisasi Anggaran Per Program Tahun 2021 

Nama Perangkat Daerah : Sadan Pendapatan Daerah 

Kode 
Urusan/ Bidang Urusan Pcmerinlahan Daerah Dan 

Program/Kegiabul 
Ta,get Kinerja Ta,get 2021 

I z ◄ 5 

5 .... UNSUR PI.NUN.JANG URUSAN PEMERINTAiiAN 18.659.686.632,00 

5.2 ... KEUANGAN 18.659.686.632,00 

6.Z.01 PROGRAM l'ENl.Jl'(JANG UllUSAN PEMEIIINI' AHAN 14.930.221.432,00 
DAERAH KABUPATEN/ROTA 

5.Z.01.201 Fercncanaan, re~ clan Evalua&i Kincrja 100 \II 218.200.000,00 
p tDaerah 

5.2.01.201.01 Penyusunan Dok-umen Percncanaan rerangkal Daerah 8 Dok 35.000.000,00 
5.Z.0 1.201.02 Koordi1rnsi dan Pcnvusunan Dokumen RKA-SKPD I Dok 15.000.000 00 
5.Z.01.201.03 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- I Dok 10.000.000,00 

SKPD 
5.2.01.201.04 Koordinasi dan Penvusunan DPA-SKPD I Dok J0.000.000 00 
5.2.01.201.05 Koordinasi dan Penvusunan Perubahan DPA-SKPD I Dok 10.000.000 00 
5.2.01.201.06 Koordinasi dan Penyusunan Laporan capaian Kinerja 3 Lap 122.000.000,00 

dan Ikhtisar Realisasi Kincria SKPO 
5.2.01.20 1.07 ~'valuasi Kinerja Perangkat Oaerah 2 Lap 16.200.000,00 

S.2.01.202 Administrasi ~ Peran•bl Oaerah 100 '.II 11.391.021.432 ~ 
5.2.0 1.202.01 Penvediaan Gaii dan Tunian2an ASN 12 Bin I 0.996.221.432.00 
5.2.01.202.02 Penvedlaan Adminish'asi Pclaksanaan ·•=• ASN 12 Dok 249.500.000 00 
5.2.01.202.03 relak:sanaan Penalausahaan dan Pengujian/ Verifikasi 12 Dok 125.300.000,00 

Kcuan<>an SKPO 
5.2.01.202.05 Koordinasi dan Pe11yusu11an Laporan Kcuangan Akhir I Lap I 0.000.000,00 

Tahw1 SKPO 
5.2.01.202.07 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanantrriwulanan/ SCmesteran SKPD 
I Lap I 0.000.000,00 

5.2.01.203 Adrninistrasi Barang Mililc Dacrah pada Perangkat 100 \II 20.000.000,00 
Daerah 

ReaJisasi 2021 \II 

6 7 

16.612.800.418,00 89,03\11 

16.612.800.418,00 89,03\11 
13.321.742.748,00 89,11\\\ 

200.875.040,00 92,06\11 

34.4 16.640,00 98,33\11 
14.994.40000 9996\11 
9.876. 700,00 98,77\11 

9.964.600"" 99.65% 
9.999.250 00 9999% 

106.579.900,00 87~~6'.I\ 

15.043.550,00 92,86\1\ 

10.116.414.087 00 88 "1 \\I 
9.721.837.807.00 88.41\11 

249.499.87000 100.00'.I\ 
125.198.000,00 99,92\11 

9.925.910,00 99,2696 

9.952.500,00 99,53\11 

19.999.489,00 100,00'.II 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemcrintahan Oaerah Dan 

Program/ Kegiatan 
Target Kincrja Target 202 1 Reali.!asi 20 21 % 

I 2 • 5 6 7 

5.2.01.203.06 Penatausahaan Bar-nh Milik Daerah nada SKPO 2 Lao 20.000.000.00 19.999.489.00 100,00% 
5.2.01.205 Adminl~ Ke-••waian Pcr•n•hl Daerah 100 % 26.022.000 nn 12.792.000.00 49.16% 
5.2.01.205.02 Pen,gadaan rakaian Dinu b<:serta Ahibut 

Kelen•ka•"nnva 
. . . . . 

5.2.01.205.03 Pendataan dan Pen<>olahan Administrasi Ke~uwaian . . . . . 
5.2.01 .205.09 Pendidikan dan Pelatihan Pcgllwai Berdasarkan Tugas 10 Orang 26.022.000,00 12.792.000,00 49,16911 

dan l'un••i 
5.Z.01.206 Administrasi Umum Peranh~-1 Oaerah 100 % 1.943.000.000.00 1.865.531.249 00 9601% 
5.2.01.206.0 1 Penycdinan Komponcn lnstalasi Listrik/Penerangan 12 Paket 35.000.000,00 34.981.875,00 99,95% 

BanM•nan Kantor 
5.2.0 1.206.04 Penvediaan Dahan 1 ~slik K.1ntor 130 Paket 578.000.000 00 574.906.290 00 99.46% 
5.2.0 1.206.05 Penvediaan Baran« Cetakan dan PenM•ndaan 37 Paket 420.000.000.00 4 19. I 5 1.640.00 99.80% 
5.2.01.206.06 Pcnyediaan Dahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 150 Dok I 0.000.000,00 9.900.000,00 99,00% 

unda"6 an 
5.2.01.206.09 Penyelenggaraan Rapat Koordinnsi dan Konsullasi 64 Lap 900.000.000,00 826.591.444,00 91,84% 

SKPO 
5.2.01.207 Pen,gadaan Baning Mt1ik Oaerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 
100 % 5 10.990.000,00 354.878.600,00 69,45% 

5.2.01.207.02 Pen,gadaan Kendan1a11 Dinas Operasional a tau . . . . . 
Lana"non 

5.2.01.207.05 Pen«adaan Meubel GO Unit 43.990.000 00 43.9 I 8.600.00 99"-4% 
5.2.01.207.10 Pengadaan Sarona dan Prasnrana Gedung Kantor a tau 

n°-•unan Lainn= 
6 Unit 12~.000.000,00 124.960.000,00 99,97\\\ 

5.2.01.207 .11 Pen,gadaan Sarona da11 Prasa.rana Pendukung Gedung 
Kantor atau Ba•""·unan Lainnva 

12 Unit 342.000.000,00 186.000.000,00 54,39\\\ 

5.2.01.208 l'enyediaan jasa PenunJang Uru.'llltl Pemerintahan 100 % 340.748.000,00 263.091.473,00 77,21% 
Daerah 

5.2.1.2.08.01 Penvcdiaan Ia.a Surat Mcnvurot 1.660 Lao 10.000.000.00 7.000.000,00 70.00% 
5.2.1.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan s l.ap 286.000.000,00 21 1.345.623,00 73,90% 

Lislrik 
5.2.1.2 .0S.04 Penvediaan lasa Pela=nan Umum Kantor 12 Lap 44. 748.000.00 44.745.850.00 100.00% 



Kode Urusan/Bidang Urtl$8Jl PcmcrintahJln Daerah Dan Target Kincrja Target 2021 Realisa.si 2021 \It\ Program/Kegiatan 

I 2 • 5 6 7 
5.Z.01.209 PemclUutraan Barang Milik Daerah Pcnunjang UN.!&J\ 100 \It\ 500.240.000,00 488. 160.8 I 0,00 97,59\lt\ 

Pemerintahan Dacrah 
5.2.01.209.0 I Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kcndar.u.n 
I Unit 150.240.000,00 149.916.000,00 99,78% 

Oinas labatan 
5.2.01.209.02 Pcnyediaan Ja.sa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, - - - - -

Pajak, dan Pctizinan Kendal'lutn Dinas Ope.rasional 
atau Larmn.stan 

5.2.01.209.09 Pemeliharaan/Rchabililasi Cedung Kantor dan 
BaMunan Lainnva 

12 Unit 275.000.000,00 263.324.810,00 95,75'16 

5.2.01.209.10 Pemeliharaan/Rehabililasi Sanma dan Prasarana 108 
Cedu"° Kantor atau Ban~unan Laimwa 

Unit 40.000.000,00 40.000.000,00 100,00% 

5.2.01.209. 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan l'rasarana 38 Unit 35.000.000,00 34.920.000,00 99,77'16 
Pendukun~ Cedun~ Kantor at.1u Banitunan Laimwa 

52.04 PROGRAM ••-GELOLAAN nAPATAN DAERAH 8. 709.465.200 •., S.291.057.670 •• • 88.72\lt\ 
5.2..04.2.01 Kegiatan Pcngclolaan pe.ndapatan Daerah 100 % 3. 709.465.ZOO,OO 3.291.057.670,00 88,72'16 

5.2.04.201.01 Percncanaan nen~elolaan mjak daerah 1 Dok 200.000.000.00 123.20 I. 700.00 6 1.60\lt\ 
5.2.04.201.02 Analisa dan Pengembangan Pajak Daerah, sert• 

Pen~•sunan Kebiiakan l'lliak Oaerah. 
2 Dok 110.000.000,00 40.491.880,00 36,81% 

5.2.04.201.03 Penyuluhan dan Pcnycbarluasan K.!bijakan Pajak 7 Lap 301.220.000,00 250.275.569,00 83,09% 
Dacrah 

5.2.04.201.04 Penyediaan Sar,na dan Prasarana rcngelolaan rajak 2 Unit 333.200.000,00 301.275.000,00 90,42% 
Daerah 

5.2.04.201.05 Pcndataan dan Pendaftaran Obiek Paiak Daerah 734 Lan 250.000.000 00 231.813.232,00 92.73% 
5.2.04.201.06 Pengolahan, Pemeliharaan, clan Pelaporan Basis Data 

Paiak Daerah 
11 l.ap 729.000.000,00 663.555. 103,00 91,02% 

5.2.04.201.07 Penilaian Pajak Bum, dan Bangunan Perdesaan dan 
Perkotaan (PBBPZ) serta Bea Perolehan Hak alas Tanalt 

I OP 200.000.000,00 197.209.550,00 98,60% 

dan Ban~rn•n (BPHTB) 
5.2.04.201.08 Penelavan Waiib Paiak Oaerah 136.956 Dok 250.000.000,00 226.836.678,00 90,73% 
5.2.04.201.09 Pclavanan dan Konsultasi Paiak Daerah I la'-"'nan 300.000.000.00 271.199.900.00 90.40% 



Kode 
Urusan/Bidang UN$8n Pcmerintahan Daerah Dan Target Kwerja Taiget 2021 Realisasi 2021 \16 

Program/Kegiatan 

I 2 ◄ 5 8 7 

5.2.04.201. 10 l'enclilian dan Vtrifikas1 Data re1a~ran Paiak Dacrah 20 Dok 150.000.000.00 146.261.000.00 97.51 \16 
5.2.04.201.11 Penas,ihan Paiak Daerah I Dok 270.000.00000 269.850.000.00 99.94\16 
5.2.04.201. 12 Pcn=lesaian Kcberalan Paiak Daerah 100 Dok 139.428.000.00 133.544.308 00 95 78\16 
5.2.04.201.15 Pengendalian, Pemeriksaan dan Pengawasan Pajak 150 Dok I 39.352.000,00 I 38.991.500,00 99,7496 

Daerah 
5.2.04.201.14 Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Retribusi I t;,p 337.265.200,00 296.552.250,00 87,93\16 

Daerah 
5.2.04.201.15 Elektronik Transaksi Pemerintah Daerah . . . . . 



Dari tabe.l tersebutclapat dijelaskan bahwa: 

a. Realisasi program/kegiatan yang "Tidak" memenuhi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan pacla Sub Kegiatan yaitu : 

Pendidikan clan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Togas clan Fungsi sebesar 

49,16%; 

• Analisa clan Pengembangan Pajak Oaerah, serta Penyusunan Kebijakan Pajak 

Daerah sebesar S6,81%; 

b. Realisasi program/kegiatan yatig "l'elah" memenulti target kinerja 

hasil/keluarnn yang direncanakan pada Sub Kegiatan yaitu : 

Penyusu1;1an Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah sebesar 98,33% 

Koordinasi clan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD sebesar 99,96% 

- Koordinasi clan Penyusunan Ookumen Perubahan RKA-SKPD sebesar 

98,77% 

Koordinasi clan Penyusunan DPA-SKPD sebesar 99,65% 

Koordinasi clan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD sebesar 99,99% 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja clan lkbtisar Rea.lisasi 

Kinerja SK.PD sebesar 87,36% 

• Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah sebesar 92,86% 

Pertyediaan Gaji dan Tunjangan ASN sebesar 88,41 % 

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

sebesar 99,92% 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akllir Tahun SKPD 

sebesar 99,26% 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan l<euangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD sebesar 99,95% 

Penyediaan Komponen In~'lalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

sebesar 99,95% 

Penyediaan Bahan Logisti.k Kantor sebesar 99,46% 



Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan sebesar 99,80% 

- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Penmdang-undangan sebesar 

99,00% 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD sebesar 91,84% 

Pengadaan Meubel sebesar 99,84% 

- Pengadaan Sarana dru1 Prasarana Gedung Kantor atau Ba11gm1a11 LaiJmya 

sebesar 99,97\\\ 

Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendulmng Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya sebesar 54139% 

Penyediaan Jasa Surat Menyurat sebesar 70,00% 

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dru1 Llstrik sebesar 73,90% 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Oinas atau Kendaraan DinasJabata11 sebesar 99,78\16 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya sebesar 

95,75% 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasal'8lta Pendukung Gedung 

Kantor atau Bang,man Lairmya sebesar 99,77\16 

Perencanaan pengelolaan pajak daerah sebesar 61,60% 

Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Pajak Daerah sebesar 83,09\16 

Pe11yediaru1 Sarana dan Prasarana Pengelolaan Pajak Daerah sebesar 90,42\16 

Pet1dataa11 dan Pendaftaran Objek Pajak Daerah sebesar 92,73% 

- Pengolahan, Pemcliharaan, dan Pelaporan Basis Data Pajak Daerah sebesar 

91,02\16 

- Penilaian Pajak Bumi dan Bangunan Perdesaan drut Perkotaru1 (PBBP2) serta 

Bea Perolehan Hak alas Tanah dan Bangunan (BPI-ITB) sebesar 98,60% 

- Penetapan Wajib Pajak Daerah sebesar 90, 73\16 

Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah sebesar 90,40% 

Penelitian dan Verifikasi Data Pelaporan Pajak Dae rah sebesar 97,51 \16 



- Penagihan Pajak Oaerah sebesar 99,94% 

Penyel=ian Keberatan Pajak Oaerah sebesar 95,78% 

- Pen&endalian, Pemeriksaan dru1 Pengawasan Pajak Oaerah sebesar 99,74% 

• Pembinaan dan Pefl&Rwasan Pen&elolaan Retribusi Daerah sebesar 87,93'/6 

c. Realisasi program/ kegiatan yang "Melebihl" target kiuerja hasil/ keluaran 

yang direncanakan yaih• : 

- Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN sebesar 100% 

Penatausahaan Barang Milik Oaerah pada SKPO sebesar I 00% 

PenyediaanJasa Pelayru1au Umum Kantor sebesar I 00% 

- Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarans dan Prasarruia Gedung Kantor atau 

Bangunan Lairmya sebesar 1 00% 

a. Pettjelasan Faktor-faktor pcnyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau 

melebihi target ldnerja program/kegiatan yaitu : 

- Pada Sub Kegiatan Pendidikau dru1 PelatilJall Pegawai Berdasarkan Tugas 

dan rungsi. Adapun pcrmasalahru1 pada sub kegiatan ini disebabkru1 tidak 

tercapainya alokasi biaya Pendidikan drul Pelatilian Pegawai, hal ini 

disebabkan adrulya himbauan untuk tidak melakukau Perjalanan Dinas 

dikarenakau penyebaran Covid- 19 pada saat itu cukup tinggi; 

• Pada Sub Kegiatau Analisa dru1 Pengembangan Pajak Oaerah, serta 

PenyusUJ1an Kebiajakrut Pajak Oaerah. Adapun pennasalahau pada sub 

kegiatan ir1i disebabkau tidak tercapainya alokasi biaya Petjalanan Oinas 

tidak sepenulmya terserap, ha! ini disebabkan adanya himbauan untuk tidak 

melakukan Perjalaua11 Oirtas dikarenakan peuyebaran Covid-19 pada saat 

ih1 cukup tinggi; 

Komitmen yang l..'Ual dari pirnpirtan Badan Pendapatan Oaerah terhadap 

pelaksa.naru1 tugas pokok dan fungsi organisasi; 

Ketersediaan alokasi anggaran yang memadai guna pe11yelenggararu1 tugas 

pokok dan li.uJ8Si orgartisasi; 



Ketersediaan sarana kerja yang memadai diantaranya bempa program 

aplikasi komputer dalrun rangka menunjang pelaksanaan tugas pokok dan 

fungsi organisasi; 

Ketersediaan SDM berasal dari personil yang membidangi urusan 

pengelolaan keuanga11 clan aset daerah baik secara kualitas maupun 

kuantitas; 

Ketersediaan sistem dan prosedur yang jelas terha.dap pelaksana.an tugas 

pokok dan fungsi organisasi berdasarl:a.n peraturan perundang-uudangan 

yang berlaku; 

Adanya berbagai peraturan penmdangan yang mendukung tug11s pokok 

dan fungsi organisasi termasuk pelimpahan kewenangan untuk 

menetapkan kebijakan daerah di bidang pengelolaan Pendapatan dacrah; 

Hubuugan kerja dengan instansi terkait dau stakeholder; dan 

Ada.nya kesamaan pandangan serta pcmahaman dari segenap aparatur 

pengelola keuangan selurub Perangkat Daerah clalam rangka kepatuhan 

terhadap peraturan pemndang-undangan yang berlaku di bidang 

keuangan clan aset daerah. 

b. lmplikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat 

Daerah sarta Realisasi pelaksanaan kinerja program/kegiatan sangat 

berpengaruh terhadap capaian program Renstra Sadan Pendapatan Daerah. 

Rcalisasi pelaksanaan kinerja program/kegiatan dapat digunakan sebagai bahan 

evaluasi pelaksanaan Renstra 2021-2026. Terpenuhi atau tidak tercapaiuya 

target capaiau program/kegiatan menurtjukkan keberhasilau pelaksanaan 

Renstra Pera,igkat Daerah. 

c. Kebijakan/tindakan perencanaan da,1 pe11811nggaran yang perlu diambil unhik 

mengatasi faktor-faldor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya, atau 

melebihi target kinerja program/ kegiatan yaitu : 



Menyediakan/ mengalokasilcan anggamn dalam rangka penyelerisgaman 

lttgas pokok dan fung,si organisasi; 

Meningkalkan kuantitas SOM khususnya ASN yang memiliki kompetensi 

khusus dibidarig pendapatan daemh. 

Meningkalkan lmalitas Sumber Daya M.·musia de"81ln mengikutsertakan 

per:sonil Bapenda pada pendidikan dan pelatihan khususnya dalam bida11g 

pe,igelolaan Pendapalan daerah 

Menyediakrut sarana kerja yang memadai guns penyelenggaraan tugas 

pokok dan fwigsi organisasi; 

- Meningkatkau kemampuan lerhadap berbagai perubahan regulasi yarig 

berkaitan de11gan pengelolaan pendapatan daerah. 

- Meningkatkan kerjasama dengan instansi lainnya terkait dengan 

Pendapatan daerah. 

Evaluasi Pelaksanaan Rertja Badan Pendapatan Daerah Tahun lalu dan Capaian 

Re11stm Sadan Pendapatan Daerab dapat dilil1at pada Tabel 2.2 Rekapitulasi Evaluasi 

Hasil Pelaksru1aan Rertja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat 

Daerah sampai de1igan Tahun 2023 Kabupaten Ketapang sebagai berikut : 



Kodt 

I 
1 

1.1 

R«wal R"S"' &,-fa Tafu 2023 

Uru~ng UNun 
Ptmerlntlhan Oltfah 
Don Programntoglatan 

2 --URUSAII 
PEIERIIT-
DAERAH 
KABUPATENMOTA 

Pwlncanun, 
"--rondln 
EvlluatiKino,jl 
l'trongi<II Dlfflb 

Tabel 2.2 

Rekapitula.si Eval~i Ha.sil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pcncapaian 

Rcnstra Perangkat Daerah sampai dengan 2023 

Torgotdan RealiNSl Kint<), Pro,ir>m clan Koglatan 
Tlhun l.olu 2022 (n-2) 

lndllultor KinlrJI 
Target Klnt<jl Capalan RNllsatl T argll Kin«), 

Pr0911m (Rtnatnl 111111 Pro,i11m clan Ktluoran 
Prog11m (outcomn~ P111ngklt 0.1,.h) Koglatan s!d Tahun 2021 (n-

Keglatan (outpUt) Tahun2021 3) R1111$o&I Target Renjl OPD Ron), OPD t.,hun 2022 
t.ohun 2022 Tingl<a1 

Realila• 
1(%) 

(n-2) tah1Jn (n•2) 

3 4 5 6 7 8"(716) 

100 '!I 100 '!I 100 '!I '!I o.-
-

Tenusunny, 100 '!I 100.00 '!I 100 '!I % 0,00% 
Ptrencanaan, -...._a,.. clan 
EY11iunl l(lnefja 
Ptrlngklt Dlfflh 

Target prog11m dan 
Plfklmn Ro<llisHI Cap,lan 

Targll Ronsini OP!)l/d 
kogiolan tahun berjatan 

Tlngklt 
RNll111I Capatan 
C"l)olan Rtall11sl 

Programdan Target 

(Rtnjl OPD tahun n•1) 
Kogiolan s!d Rtntlrl 

tahun 
t.,hun 2023 berjllln 

(lahun n-1) (%) 2023 

9 10-(5+7+9) 11•(1014) 

100 '!I .w,O _,, 

100 % 200,0 200% 



Ra.rwal R'?l 8~ r akr 2023 

-~ 
' 

T 1,vtt dlln R1111Atl KMj, Progrom dan !<Jilatan Target P10911m din 
Pertdtaaft Rllliml C191ion 

T 1rget Rtnslrl 0P0 t/d 
Tahun Lllu 2022(n•2) tev11111n tohun bo<j,lon 

Urusanl8idlng Urusan lndlutor Klnllja 
T argtt IOnerj, Capalan Rulhall T argot Klnetja 

Kode Pemertnuhln O■eroh "'°9r>ffl (out ...... y Program (Ranstll Hull Programdan Keluaran 
RoallsHI 

Tlnglolt 

Oan Pn,g{wn/Koglat,n Kogtatan (output) Pellnglolt Ole11h) Keglolln 1/d T1hun 2021 (n• Capalln 
Tlhun:2021 3) Rulioast 

C1polln Rlllllasl 
T argot Rln)I OPO Ren)I OPO 

Program din Target 
tahun2022 t,hun2022 Tlngut (Renj, Ol'O llhun n-1) 

Koglatan s/d Ren1tra ~, .... tahun 
I ('ll) tahun2023 bo<j,lin 

(0-2) tahun (n-2) 
(lahun n•1) 

('ll) 
2023 

1 2 3 4 5 6 7 8"(716) 9 10•(5+7+9) 11"(10/4) 

1.1.1 PenyustrllOOolwmen JIM!llall ~- 6 Coll 7$7 Coll 6 Ook Ook O,OOll 11 Coll 18,9 236% 
P8AlflC8nalO Pe/1rlgkal p- Pe!8rlgkal 
0w.!h Daerah 

1.1.2 Ko0«lna!I clan Jumlah Ool<umen Rl<A· I Doi< 1.00 Dok 1 Ook Dok O,OOll 1 Coll 2,0 200'Y, 

Pony""'""-- SKPO . 
Rl<A-$KPO 

1.1.3 Koon!N!idan JUJ1'1ah Perullehan Rl<A- t Ook 0,99 Ook 1 Ook Ook O,OOll 1 Doi< 2,0 199% 
Penyusu,an llola.men 
PorubaM> Rl<A-$1<PO 

Sl<Pll . 

1.1.4 Koordinasl dan Jumlah OPA-Si<l'O 1 Ook 1,00 Ook 1 Ook Ook O,OOll I Ook 2.0 200'Y, 

~ OPA-SKPO . 

1.1.S Koordinasl dan Jumlah Oolo.men 1 Ook 1,00 Doi< 1 Ook Ook O,OOll 1 Ook 2.0 200'Y, 

""1)USIM'Perubalen Peruballan OPA-Sl<l'O . 
OPA.sKPO 



R4Kwal R'S"' 8o/""tla Ta~ 202J 

T llgtt din Rooll111I Klntrja Progmn dan Keglltan T1,vet program din Perl<iraan Rtallsul Copalan 

Tlllun Lalu 2022 (n,2) keglalan T1,vet Rtnalll Ol'O lid 
lahun btrjalln 

U1V11n/8<dang Un,aan lndikffl< Klnerjo T 1,vet Klntr!a C1palan R .. 1111,1 T1,vet Klnlr!a 
Program (Rtnslr> Huil Program din Koluaran Tlngklt Kodt Pamerlntlhan 018fall Program (ouu:•-Y P111ngklt Dlfflh) Keglalan s/d Tlllun 2021 (n• Reallsasl Copalan Dan Prog....n<ogllian Keglalan (oU11)<11) 

Tlhun 2021 3) RNllsnl 
Capalan RNMIISI 

T a,vet Rlnjl OPO Ronja Ol'O Program din T1,vet 
lahun2022 lahun2022 Tlngl!at 

(Renja OPO lahun n-1) 
Keglltan s/d Rtnlttl 

Reallus &ahun 
I Ill) lahun 2023 bl!jllan 

(n-2) lohun (n-2) (lahun n-1) Ill) 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8a{716) 9 10-(5+7+9) 11•(10U) 

1.1,6 KOMilil!ldan Junuh l.ajlo(an Clpolan 3 Lap 2,62 Lap 3 Lap Lap 0,00% 1 Lap 3,6 121'11, 
Peny"""'" l.al)Ol>n Klnerja dan lihllsar . 
Capalan l<ilOlja dan Reellsasl Kinelfa Sl<PD 
lkhlisar Roollsosl ~lja 
Sl<PO 

1,1,7 E-l<ilOlja Jun'ial!Oolwmon 2 Lap 1,66 Lap 2 Lap Lap 0,00% 1 Lap 2,9 1<43'11, 
l'e<al'(jl<atDaerah EvaluasiKi,erja 

P-l<at llaenlh 
. 

1.2 Admlnlltml Kau,ngan TtnUl&llffYI 100 'JI, 100,00 'JI, 100 'JI, 'JI, 0.00% 100 'JI, 200.0 200'/, 

Pmngutlllerah Admlnlstml KtUI-
Perangkat Dlerah 

12.1 Ptnyodiaan Gaj dan Jllftlah PenyedJaan Gap 12 Bin 10,61 Bin 12 Bin Bin 0,00% 1 Bin 11.6 97'11, 
TunjaoganASN din TUOjal'GanASN 

1.2.2 1'9nyedl8on Admlnistraol Jl.mlah - 12 Dok 12.00 Dok 12 Dok Dok 0,00% 27 Dok 39,0 325'11, 
Pe!aksanaan Tugas ASN Pelelcsanaan T ugas ASN . 



Ru,;a/ R~ 8~ TaiM 2023 

-...;: 

TIIVOI din Rtollsasl Klnotjo Progratn din Keglatln T a,vet program don Pt,kl,- Rtolisasl Ctpalan 
Target Ronttro OPO sld 

Tahon Lalo 2022 (n-2) uglrlln llhun borjalln 

U1VAn/81dang Unnan lnclllat,>r Klnotja T argot Klnt<ja Capalan RN-I Target Klnlfja 
P<09,.m (R1nstr1 H1$I Prog,.m dan l<el.,.ran Tlngl!at 

Kode Ptmo<lllblhan DN,.h Prog,.m (outoomosY Peroogl!al DHrth) Keglal>n sld Taboo 2021 (n- RNlislsl Capaian 
Dan Prog,.n'/Kegia1>n Keglllln (output} Tahun2021 3) RNllsnl 

Capalln RNU..tl 
Target Rtn)I OPO Renja OPO Program din Target 

tahun2022 tahun2022 Tlngloal (Ren)I OPO tahun n-1) 
Kegiatan sld Rtn1tra 

RNlislt 11.hun 
1(%) tahun2023 borjalln 

(n-2) uhun (n-2) 
(tahun n-1) (%) 

2023 

1 2 3 4 5 6 7 S-(716) 9 10-(S+M) 11-<1014) 

1.2.3 pe1a1;sa...,, -h - 12 Col< 11,99 Col< 12 Doi< Col< 0.00% 24 Col< 36.0 300% 
Penalausa1"1an clan clan ~ujlanNerillbsi 
P~enlikasl 
l<euqMSKPO 

l<Btl~SKPO 

12.◄ Koonli,a,i clan Juniah i..c,o,an 1 Lap 0,99 Lap 1 lap Lap 0,00% 1 Lap 2,0 199% 
~lapotan Kouangan Aklllr Tahun . 
Keuqan m,u....., SKPO 
SKPO 

1.2.5 -den Jumtall lapotan I lap 1.00 Lap 1 Lap lap 0,00',i; 1 Lap 2.0 200'1f, 

Pi!rlj\JSUWll.apotan Keuqan . 
KewrQa, BUlanadT rlwulan/Selll0$ 
S...,na"'1rlwulanan/Sem IBranSKPO 
estefanSl<l'D 



R4,fwal R~ B~tla To.fu 202J 

Ta,vet Clan RNllusl Klne,jl Program don Kog111ln T •,vet p,ogram don 
Pertdtun Rul'"11 Capalill 

T1,vet Rtnslrl OPD lid 
Tohun l 11u2022(n•2) kaglmn lahun befjllan 

UIUSlnl8idlng Urus,n lndlkltor KlnorJI Targtt Klnerjl Capalln Rea-I T1,vot Klnarja 

Koda Pemerinllhln 01tr1h ""'9ram (outcomny 
Program (Ronslrl HHQ Program Clan Keluaran 

Raallutl 
Tingkat 

Din Pn,gram/Koglllon Koglmn (outplrt) 
Parangl<II Dlfflh) Kagltlln 11d T1hun 20~ (n• C1p1lan 

Tahun 2021 3) Raalisasl 
Capalan Raalioasi 

Targtl Ronjl OPD Ren)a OPO 
Programdan Targtl 

lllhun2022 
llhun :!022 

Tlngkat (Rtnjl OPO llhun n-1) 
Koglmnlld R.,,, tra 

RealisH llhun 
l (ll) uhun 2023 berjllan 

(n•2) lllhun (n-2) 
(lahun n-1) (ll) 

2023 

1 2 3 4 5 6 1 S-(7/6) 9 10-{5>7'9) 11•(10/4) 

1.3 Admlr!- 1 Borang Tlllldlanya 100 ll 100,00 ll 100 ll ll 0.00% 100 ll 200.0 200'/, 

IBO.Ohpodl Admlnlatml Blrang . 
Pelangl:lt ONIOh llllllt -l'o,angl<II Dllrah 

pada 

1.3. I PenalatJSahaarl 8atang Jumlah Dolllmeo 8anlrlj 2 lap 2,00 Lap 1 lap lap 0.00% 8 lap 10,0 500% 
Millk Dae!ih pada $l<PI) Milik C>aer.,h pada SKPD . 

1.4 Admlnlmll Tlfledlannya 100 ll 100,00 !', 100 ll !', 0.00% 100 !', 200,0 200'/, 

t'eptgNtbn Admlnlslrnl . 
Perangqt DHrah ~ 

....... 1<11°"'1111 
1.4.3 Pendolaan clan Jumlah Ponda1aan clan 0 . , Dok . 0.00% 1 . 1,0 IOIV.()l 

Pengolalm-1nlsi Pengoiahaf>-
~Ian Kopegawalen 



. 
RIKwal Reyi 8~ T ak,r 202J 

T •rvtl dan Reallsa•I KIM,jl Prog11m din Kegll1lln Targ11 prog11m dan 
"-rldnan Reallosl C1p1ian 

Tarvtt Rlnstra Of'O 11d Tollun L.alv 2022 (n-2) kegll1Jn tahun bl,jllan 

UN11n'11idang UNSIJI lndlb!Or Klnorja 
T argot Kln1,jl Capalan Rlallsa•I Torgel Klnl,jl 

Kodl ~rtnllhan Olfflh Pr0911m (out.-Y 
Prog11m (Ranltra Hull Program dan Ktluaran Tlngkll 
Perqklt llatfah) Keglatan t/d Tahun 2021 (n• Re,Jlsasl Capalln 

Dan ~ram/Keglltan Keglltan (outp,\) Tollun 2021 3) RNlillll 
Copailn RNH ... 1 

Target Rlnje Of'O Ranje Of'O Pro;ramdan Target 
llhun2022 tahun2022 Tingklt (Renje OPO llhun n-1) 

Kegiatan t/d Ran1111 
RNlillo llhun 

1('11,) llhun2023 blrjalan 

(n-2) llhun (n•2) (llhun n-1) 
('JI,) 

2023 

1 2 3 4 5 6 7 8"(716) 9 10-(~7+9) 11•(111H) 

14.9 ~illkandan Jumlah Pegawal yang 10 Orang 4,92 OnlrG 10 Ora1111 0!81111 0,ooll 10 Ora1111 14.9 149% 
P1!1alilanPegm """"GikuG ~idllcall . 
~nTugasdan dan Pe!a1ihan Pegawal 
FUf1IISI Betdasal1can Tugas din 

Fungsi 
1.5 A-IRnl Umum TtrMdlanya 100 % 100,00 % 100 % % 0,ooll 100 % 200.0 200% 

Plran;l<lt Dlfflh Admlnlotmi Umum . 
l'lllllllkll DHllh 

1.5.1 Penyecflaan l<on'4)008II Juirlah i<of1l>coon 12 - 11.99 Pal<ot 12 Pake! Pal<al 0.00% 12 1'8!1et 24.0 200% 
fns1alaSI lnSlalasl 
Listlit</Penerangan UsirlklP8ne<af1118" 
8angl,n"1 KanlDr 8arlg\r,en Kenl:l< 

1.5.2 Penyediaan Ballan Juirlah Bahan l.ogosl,l< 130 Paul 129,30 Pal<BI 130 - Pake! 0,00% 130 Pallet 259.3 199% 
LoglSllkKanl)r KMlor . 

1.5.3 Peny,,dlaan San,f111 Jumtal> 8atang Celakan 37 - 36.93 Pal<st 37 Pat.et Paktt 0,00,, 37 Pa)<et 73,9 200% 
Cetakandan clan Penogar,daen 
Penggar,daan 



f 411wa/ Ro/' Ba,-IA Tai.uc 202J 

. 

Torget din Reallwsl Klnerjl Progl1ffl dan Keglatan Target p,ogram din 
Pt<kl111n Roallwlf Cll)llan 

Ta,vet RoMtra 0P011d Tahun ulu 2022 (n-2) ~eglmn tahun btrjalan 

Unt11n.'8id1ng Uru11n lndlkltor Kmtrja Target Kmrja C1palan RtallsHI T •,vet Klnarja 

Koclt P-ha• DMnoh Prog11m (outco-Y Prov11m(Ro,mro Hasll Program dan Ketuaran 
Raallsnl 

Tingut 

Don Progranvl<tglatan Keglatan (o1111>Ul) 
Perongut Dltmh) Keglatan lid Tohun 2021 (n• 

C191lan 
Capalon 

T1hun 2021 3) Rtall$UI Raallslsl 
T 1,vet Ronja OPO Ranja OPO Prognmdan T1,vet 

tahun 2022 tahun2022 Tlngkal (R1nja OPD Wlun n-1) 
Keglatan t/d ROMtra 

Reall111 tahun 
1('4) tahun2023 btrjalan 

(n-2) tahun (n•2) (tahun n-1) ('4) 
2023 

1 2 3 ' 5 6 7 l!a(716) 9 10-(~7'9) 11•(1014) 

1.5.4 Penyediaan Bahan Jumlah Ballan Bacaan 150 Doi< 1~.50 Doi< 150 Doi< Doi< 0,00% 150 Doi< 2!16.5 19911 
8acaan din Pent11Jflr\ danPti81unln . 
~ngao Pol\lndaog-mdarlgan 

1.5.5 Penyaler>ggonan Rapat Jumtah Ropal Koordinasl 61 Lap ~ .78 Lap 61 Lap Lap 0,00% 61 Lap 122.8 192" 
~dan dan Konsullaw Sl<l'O . 
Konsultasl SKPO 

1.6 Pengadllllllarlng Tfflldllnnya Baring 100 ,,, 100,00 ,,, 100 'l', 'l', 0,00% 100 'l', 200,0 200% 
Milil<-Ponunlang -DMnoh Plnunjong 
Unrunl'lmlfi- u-nPefflor1ntah 
o .... h Omh 

I.SA Pengadaan- Jumlall Pal<et Mabel 
ya,,gllisedlakan 

80 Ult 59,90 Un- 80 l/nil lJnll 0,00% 50 Uni! 109,9 183% 



RMwal R~ 8~ Tak.,, 2023 

-

T1,vet din R .. fl ... l Klnerjl Progmn dan Koglatan Target p,og11m don Porklrun Re.11$osl Capalan 
Target Rtnslrl OPO aid 

Tahun l.llu 2022 (n-2) koglalan tahun borjl Ian 

Uruun!Bldang Uruoan lndlkltor Klntrjl 
Target Kfnllja C11>1lan R .. llusl Ta,vet Klntrja 

Kode Ptmtrlmlhan o..rah Progrom (ouioomesY 
Prog11m (Rlnstn Hnil Prog11m d1n Koluaran 

Rea-I 
Tlnglllt 

Oan PN>Siramll<lglatan Koglatan (oulplt) Peronglllt OMnh) Koglatan aid T ahun 2021 (n-
c,.,.1an 

Copalan 
Tahun 2021 3) ReallsHI R11Rsnl 

Target Ronjl OPO R8")1 OPD 
Programdan ll'llll 

tahun 2022 llhun2022 
Tlnglllt (Ron)I OPO llhun n-1) 

Koglatan s/d Rens.tra 
Reallsas tahun 

1('4) 
llhun 20Z3 borjllan 

(n-2) llhun (n-2) 
(llhun n-1) 

('4) 
202'3 

1 2 3 ' 5 6 7 8•(716) 9 10-(~7'9) 11"<1°") 

1.6.5 Per,gadaan S.,ana din Jlrnlah Unit Smna 6 Un1I 6,00 Uni! 6 Unl Unil 0,00'11 6 Uri 12.0 200% 
Prasar.,na~ dan Prasarana . 
l<M1ora!au8q\Jnan Ged1119 Kantor •tau 
Laiwlya Sargtr,an Lamya yong 

Oi9edla1<an 

1.6.6 Per,gaclain Sarana dan Jumlah l.kll Saranadan 12 Unit 6.53 Unit 12 Unil Unit 0.00'11 7 Unit 13.5 UJ'll, 

Prasa,an, Pondulwng Prasar.!na PendUlwi'Q . 
Gedung Kantor .... Gedung Kontor alau 
Bangunan Lainnya Bangunan Lamya 

yBl'Q 
l);sediokan 

1.7 Plo,yedloonJnl Tenocllanya Jaso 100 l', 100,00 l', 100 % 'll 0,00'11 100 l', 200.0 -Ponun)"'II UNNn P8"un)lng Uruoan 
"-<tnllhln Dlfflh P-1nlahon01fflh 



. 
Ra,,wa/ Ro/18~ T 4kt 2023 

Target clan R61llsa1I Klnerja Program clan Keglatan T argot program clan Ptfklraan R6111sHI Capalln 
T l rgtl Rl<l11ra 0P0 lid Tahun Lak12022 (n-2) kegiatan tahun blrjalln 

Uruuni"Bklang Urutan lndikotor Klnerjl T a,vll Klntrja Capalan RM.ti.as! Target Klnerja 

Kodt Pttnertn.tahan Datrah Pr0911m (outcomos~ 
Prog11m (Rlnllnl Hn9 Proeram clan Kllt11r1n 

R11lln1I 
T11191<at 

Dan PToQJaoWlCeglatan Keglatan (OUlll"IJ Perangl<at 0.-h) Keglatan lld Tahun 202! (n-
Capalan 

Clpalan 
Tahun 2021 3) Rullsesl R11lisasl 

Ta,gel Ren)I OPD Renjl 0P0 Prog11m dan Tlrgtl 
tahun2022 lahun2022 Tlngul (Ronjo OPO tahun n•IJ 

Kegillln lid Ronsini 
RaallsaJ tahun 

l(ll) tahun 2023 blr!alan 

(n-2) tahun (n•2) (tahun n-1) 
(ll) 2023 

I 2 3 4 5 6 7 8"(716) 8 10•(5+7+9) 11■<10H) 

1.7.1 Pen)Odloan koa Surat JlrnlahJasaSUrat 1660 Lap 1.162,00 lllr 1.660 Lap Lap 0,00,, 2 Lap 11~ .0 70% 
Menyu"" Merlyurat . 

1.7.2 Penyecf"'11 Jasa Jumlah Laporan Barar,g 3 Lap 2.22 - 3 Lap Lap 0,00,, 3 Lap 5,2 174% 
~ .&.mbet Mill<Ow.lh 
Daya Ai dao UslJik 

1.7.3 P~Jasa m lahJasaPetayanar, 12 Lap 12.00 Btl 12 Lap Lap 0,00% 12 Lap 24.0 200% 
~ u .... mKar,101 u .... mKantor 

1.8 P--.iearang Tenwunnya Yponin 100 'JI "' 100 'JI 'JI 0,00,, 100 'JI 100,0 100'll 
Milik D1111h Penun)lng B111ng lllill Dltrah 
Unnan Ptmtrlntahan 
0-lh 



• 
Ru,.,al R~ &,,.,IP. Takr 202s 

. 

Ta,got clan R .. -1 Klntrjo Pf09ram clan Kevlatan Ta,got p~,.m dan Pmlrun R11llll1I Cl$lllln 
T •rvot Renst,. OPO s/d 

Tahon u lu 2022 (n-2) uglatln lahun btrjalon 

Uruun/Bidang U_,, lnditlllOr Kino,ja 
Ta,vot Klntrja Capalan RNllsnl Tl,vot Klntrja 

Kode Ptrntrfmlllln Dlfflh P,ogl'lffl (outcomoo1 Ptogr1m (R1nt111 llasll Program don Kotuann 
Rullusl 

Tlngbt 
Potlngl<al lltlrah) Keglatan sld T thun 2021 (n- Capaion 

Dan P,ogram/Kaglaun Kaglllan(~ T1hun2021 3) R .. llsasl ~Ion Rullusl 
Ta,vot Renja OPO Renja OPO Plo9ramdon Ta,vot 

lahun2022 tahun 2022 Tlngbl (Ren), OPO lahun n-1) Ktvlatan sld Renstra 
Rulills lahun 

1(%) tahun 2023 berjllon 

(n•2) tahun (n•2) 
(llhun n•1) 

(%) 2023 

1 2 3 ' 5 6 1 8"{716) 9 10a(5+7+9) 11•(1014) 

1.8.1 l'tnytdlaan Ja,a JumlahJasa 1 Uni! 1.00 Uni I Una Uni! 0,00% I Unit 2,0 200% 
Pemelllotaan, Blaya Pemelharaan, Blaya . 
-danf>alak --~ pemea,a,..,. clan Pajalc -·--lllnas •tau -·-

Ohlsal8UKendataan 
lllnasJal>alan OhlsJabalM 

1.82 Penyedioan Jaso JIJmlahJasa 0 . . " Unit 0,00'4 " O<,!; 44,0 #DIV~ 
Pemeit,araan, 8laya Peme!ilaraan, Biaya 
Pemoli•aan, Pajol(, Pemeltfflan, Pajal<. 
danPeil!inanKandafUI danPedlJlarlKand ....... 
lllnas Ope,asb,al ol8u Olnas Operasklnal otau 
Lapa,igan Lepangan 



RQ.(wd R~ 8~ Tafu 202J 

', 

T1rgetd1n R11Bsa1I Klntrja P10Qram din K,vlat.ln Tu got P!Oillm din 
Porltlraan Rwlsa,1 C14>1lan 

Tahun Lalu 2022 (n•2) keglltln T argot Rtllllrl OPO 1/d 
llhunbtrjalan 

Urunni1!1dang Urvun lndlutor Klnerjl T argot Kintrja C1p1lln RNllsasl T1191t Klnerja 

Kode Pomerincahln Oatrah PIOQram {outcomosV Prog11m {Rtnm HuM Program din Keluar1n 
R11li111I 

Tlngk1I 
Pfflnllket D.tfflh) Keglatln s/d Tlhun 2021 (n• Capalan Oan PrOljram/Kegla!>n Keglllln (output} T1hun 2021 3) RNllull 

Clj)llon R•a-1 
TugotRtnja OPO Renja OPO 

Program din Target 
llhun2022 tahun2022 Tlnglull 

(RJ,1)1 OPO tlhun n-1) 
Keglot,n s/d R1n1tr1 

R11111K tahut1 
I Ill) llhun2023 btr)llln 

(n-2) tallun {n-2) (tahun •1) 
I'll 2023 

1 2 3 • 5 6 7 8"{716) 9 10-(5+7+9) 11•(101◄) 

1.8.9 Perneliharaan/R- Jufl'lah ~ Kant>r 12 Unit 11,49 Bin 12 lJnil llnil 0,00% 12 un• 23,5 196'11 
si Gecbil l(an1Drdln din BarGll1Bn Lanl1j8 
8ang<NnLalMya 

1.8.10 ~- Jufl'lah Sarans dan 108 llnll 108.00 lloo 108 lJnil lJnil 0,00% 50 Unll 158,0 1-46% 
si Sa,ana dan Prasamna Prasa,...dan 
Ged"'l! l<lnlo< •tau Prasa,an,a Gedung 
BangtNn Lannya Kan1Dr ~ llangunan 

Lamya 

1.8.11 ~bllila Jurrlall Sarana clan 38 Unit 37.91 unit 38 Unit Unit 0,00% 38 u.. 75,9 200% 
si Sarana daft p,.,.,.,,. Prasarana clan . 
Peooul<ulg Ged"'l! Piasarana PendtJl:lnJ 
Kan1Dr lllBU 8ang<nrl Gad..-,g Kan1Dratau 
Lannya BangtNn Lainnya 



RQl(wal R~ 8~ Td,,,, 202s 

Target din Rea-I Klntrja Program din Kog1111n Ta,vet p,og11m din 
Perlll111n R11-I Capalan 

Target Renstra OPO aid 
Tllhun ulu 2022 (n-2) kogli11n tahun M<jllin 

Uru .. ru11idlog Uruiln lndlkltor Klnerja T I JVel Klne,ja Clj)liln Rtallusl Target Klntija 

Koclt POfntrimahan Dterah P<o911m (outcomesY Program (Ren1tra Hnl Program d•n Ktauaran 
RllllHII 

Tlngklt 

Dan Program/Koglolllo Keglatan (OUlput) 
Perangkll DHrah) Kogll11n ,Id Tlhun 2021 (n• c,palon 

Tllhun2021 3) Reallilll 
Capalln Rea- I 

T •rvet Renja OPD Renja Of'D 
Prog,.mdan T1JVII 

11hun2022 11hun2022 
Tlngklt (Renja OPD 11hun n-1) 

Koglatao ,Id Rtnltra 
Rtlliul tlhun 

I ('4) tahun20Zl berjailn 

(n-2) tahun (n-2) 
(11hun n-1} ('4) 

2023 

1 2 3 4 5 6 1 S-(716) 9 10-(5+7'9) 11•(1014) 

3 PltOGRAII 100 'II 100,00 ,. 100 'II 'II 0,1111'11 100 'II 200,0 _,,. 
P9IOaDl..MN . 
PEIIDAPATAN 
DAElWI 

3,1 Ktgillaft f'lnotloll&n T trllelolenyl 100 'II 100.00 'II 100 'II 'II 0,00% 100 'II 200,0 200% ~·- Pongololun 
pend&pa11n D1111h 

. 

3. 1.1 - Juniall dokumen loporan 1 llok 0,62 llok I Dot Dok 0.00% I 00k 1,6 162% 
pengelol)on pa)alc pajal(daerlhyq . - dlkelole 

3.1.2 Analisa dan Juniall dokumen lepo,an 2 00k 0,74 llok 2 llok llok 0.00% 2 Dok 2.7 137" 
Pe ,geni>o, Gan Pajak ~npajak . 
tlaerall,serta daerahseoa 
PonyuMatll(el)ijakln penylJStll8flkeb!a\lll 
PajakDaelall. pajakdaetah 



' 
R~wal R~ 8~ Ttikr 2023 

',. 

Ta,vtt din Roallsasl Klnorja Progl'lffl don Keglltan Target p,ogram don Ptrlu111n R111Jonl Capalan 

Taltun Lalu 2022 (n-2) keglltan 
T argot Ren11t1 Of'O old 

uhun borjalan 

Urusan/Bldlng UMIO lndlkltor Ki>lrja T 1,v,t Klntr]I Capalan Roalusl Target Klnefja 

Kodt p..,,.11n1,h1n Daerah Prog,.,,, (OWOmes~ 
Program(Ran11ta 111111 Program dan Ktluaran 

Re,U..,1 
TI119ut 

Dan ~eglotlo Kegilltn (Oll1!>U1j Perar1911,t 01trah) Keglailn s/d Tahun 2021 (n-
Capalan 

C1p1iln 
Taltun 2021 3) Roallsnl R11lltHI 

Ta,v,t RM>]I OPO R,njl OPO Program don Target 
tahun2022 lthun 2022 Tingklt 

(Renjl OPO lthun n-1) 
Keglaltn old Renllll 

RNlisll tahun 
1(%) tohun202:3 btrjalln 

(n•21 tohun (n-2) (llhun n•1J (%) 
2023 

1 2 3 ' 5 6 7 S-(71!1) 9 10sl5+7+9) 11"(1CH'J 
3.1.3 PenyuilNndan Jur!Nll~la1an 7 Lap 5,82 K,g 7 Lap Lap 0,00'4 1000 Lap 1005,8 14369% 

Ponyoba!1Je$M penyuluhandan . 
Kl!bljakan PajakDaorah --kebifakln PlJak -

3.1.4 Pony,diaal\ Sarana din Ju-~la1an 2 ~ 1,81 Aplikasl 2 Unit Unit O,oo% 3 Unit 4,8 240% -.. ~ penyedlaan sarana dan . 
PajokO- prasarana~ 

pajal<daerah 

3,1.5 f'eodalaandan Jumlah~lalan 734 Lap 680,60 OP 734 Lap Lap 0.00'4 800 Lap 1.4a0.S 202% 
-llaranOt,jel<Pa)al< pondataall din . 
0- pendaftaran objek pljol< -3.1.6 ~- Juniah ~ lalan 11 Lap 10,01 PaJal< 11 Lap Lap 0,00'4 1 Lap 11.0 100'lli 
Pomel1alaan.dan pengclellan, 0Wah . 
P<llaporan Sasls Data pemei,11a1Mn den 
P._kDeerah pel>pan llesls dalt 

palalc-



~ , 

RM,;al R'S"l 8~ Tak4 2023 

. 

T argot din Reatisatl Klnorjo Program din Keglltan T argot p,ogiam din 
Pmlraan Re11i1HI Capolln 

Tohdn Lalu2022(n-2) keglatan T argot Renttra OPO lld 
tahun berjolan 

UrutanlBldonll Unn,n lndlila10r Klntrja 
T a,get Klntrja Capolan Rt1IIN1IT1rget Klnorja 

KOdt Pemerintahan 01111h Program (O<rtoo-1 
program (Renltnl Ha.1il Program d.an Keluaran T109kll 

O,n Progrwnll(oglatan Koglatan (ovtput) Pora09klt Daorah) Koglatan t/d Tatlun 2021 (n- R1111s .. 1 Cap,lan 
T1hun 2021 3) Rllllsatl 

Cap,lan RNliuol 
Target Ren), OPO Ren)I OPO 

Programdan Target 
llhun20Z! tahun 2022 T1"9kll (Renja OPO llhun n-1) 

Koglatan t/d Rtnltra 
RH- tlhun 

I {ll) tahun2023 berjalan 

(n•2) tahun (n-2) 
(llhun n-1) (%) 

2023 

1 2 3 4 5 6 1 8&(716) 9 10•(5<7+9) 11•(1014) 

3.1,7 Penlalanl'ljal<Buml .ltJmlah la!illlan 1 OP 0,99 Dok 1 OP OP 0.00% I OP 2,0 199% 
danBq,nan penllalan pajak tuni din . 
Pe-clan t,ongunan~• 
-(PB8P2)...,. dan pe,!01aan ~ 
Bee P-.., Hakalas ser1allee~Hal 
Tanahdanllqunan al&S Tanahdan 
(BPHTB) llangUMR (BPHTB) 

3.1.8 Peoelapan WajlJ Pajal< Jull'iall penecajlen WIJ"ib 136.9!>6 Dok 124.266.68 OP Doi< Dok 0,00% 138.000.00 Ook 262266,6 191'!1 

0- p$1<cla0rll1 147.000 . 

3.1.9 P<!ayanandan Ju-pelayanandan 1 Layanan 0.90 Ook 1 Layanan Layana 0,OO'll 1 Layanan 1,9 190'li 
KcnsiAasl Pajal<llaetah toos<AIBSil)eiakdanl . n 



R¢twal Rt?' 8o/""II« Tafu 2023 

"~ 
T •rvot dan Reallsaol KlotrJa Prog11m dl.n Kegiatan T11get p!OIJllm din 1'1!1<i11an Rollsnl C1polan 

Tah0/11 Lllu 2022(n-2) keglatan Tarvot Renstra OPO s/d 
tahun berJaian 

UNW>'Sidang Un, .. n lnd~IOf Klnerja Target Kmrja Capalan Reallsnl T1'9'1 KlnerJa 

Kodl Pemerlm,hln 011rah Program (Ou1oofflft1 
Program (Renttra Hffil Program dan Ktlua11n 

Rll-1 
Tlngut 

Din P<09-eglatan KegiltlTI (outi,vt} """"91cot ONllh) Keglatan s/d Tahun 2021 (n• 
Capalan 

Cll)lian 
Tahun2021 3) R•-1 Rt1IIN1I 

Target Renja OPO Renja OPO Prog11m dan T11get 
tabun2022 tahun2022 Tlngl<lt 

(Renja 0PO tahun n-1) 
Keglatan 11d Renstra 

Rulisn tihul'I 
1('11) tahun 2023 berjalan 

(n-2) tahun (n-2) {llhun n-1) 
('II) 2023 

1 2 3 4 5 6 7 S-(716) 9 10-(:;t7t9) 11"(1014) 
3.1.10 -da•V- Jumlahl:egia1ao 20 Doi< 19.50 l<8C 20 Doi< Del< 0.00% 20 0d< 39.5 198l, 

0.ta~Pajak ...-,c1an-
ow.n datapelaporanpojak -3.1.11 Penaglhan Pajilk Ooerah Jumlah tegielan 1 Ocl< 1,00 Del< 1 Dok Del< 0,00% 20 0d< 21.0 2100% 

penagillan pejak doecah 

3.1.12 Peny.- l<oberatan Junmh keglalan 100 Dok 95,78 WP 100 Dok Del< 0,00% 100 0d< 195,8 196'1. 
Pajak~ penyele5a1an keberaian . 

pajal<danh 

3.1.13 ~ - Ju-kegirlan 150 Dolt 149,61 WP 150 Dolt Ocl< 0,00% 150 0d< 299,6 200% 
Pemerlksaan dan pqelldalial1. 
PergawasanPajak pomeril<saan dan 
Oeetah -asanpo)ak -



• 

Rufll4I R~ Bo/""16 Tak,, 2023 

' .. 

Target p,ogram din Ptrl(lroan Reallsnl C1pal1n 
Target din Rlllisul Klnerja Program din Koglllan T1,vtt Ranstn Of'O 1/d 

Tahon Lalu 2022 ( .. 2) keglrlln tahun bt,Jalln 

T a,vtl Klnerjl Capalan Rlllltnl T a,get KIM<ja 
Tlngl<ll Uru&anl81dang UIUWI lndillator K...,,. Progrom (Rtnolno Hnll Program din Keluaran 

RNlisl1I Capailn Kode Pemerlollhln D11roh Program (outcomee~ i>.,anglclt Dffflh) Kogiatan s/d Tahun 2021 (n-
Capailn R11H111I Din Progllffl/Keglatan Kogillln (OUlj)Uq hhun2021 3) 

T a,got Rlnja OPO Rllllslsl Progromdan Ta,vet Renja OPD 
Tlngklt Kaglalln s/d Ren,tta llhun2022 llhun2022 (Renja OPOllhun n-1} tahun Rllllsls llhun 2023 berjalln 1(%) 

(llhun n-1) 1%) (n-2} llhun (n-2) 2023 

1 2 3 ' 5 6 7 8"(716} 9 10-(5+7+9) 11•(10/4) 

3,1.14 ""1tt,aandan Jumlah l<Oglatan 1 lap 0,88 OCI< 1 Lip lap O,OOll 25 lap 25.9 25113% 
. =Recibu~ penbinalnclan 

=*· llaer8h 
daerah dan rerilusi 
daerah 



NO 

1 
1. 

2.2 Analisa Kinerja Pela_yanan Peranglcat Oaerah 

Sesuai dengan tugas pokok dan fu~i Badan Pendapatan Daerah 

menyelenggarakan I (satu) penunjang urusan pemerintah daerah yaitu dibidang 

pengelolaan pendapatan daerah. 

Pcncapaian Kinerja Pelayanan Badan Pendapatan Daerah dapat dilihat pada 

Tabet 3.2 atau T-C.30 Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Pendapatan Daerah 

Kabupaten Ketapang sebagai berikut : 

Tabet 3.2 
Pencapaian Kinerja Pelayanan 

Badan Perulapatan Oaerah Kabupaten Ketapang 

Sl'Mlstandar Target Renslrl OPD Reall$asl Capalan Proyeul 
lndll<ato< naalonal 

IIO( 

2018 2019 2020 2021 2020 2021 2022 2023 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Persentase 
Penerimun 
Pendapatan 
Asli Daerah 
Tetl!ad11> - 6% 7% 8% 9% 10,96% 10,76% 10,86% 10,96% 
Anggaran 
Pendapatan 
Belanjl Daerah 
16.PBDI. 

Pengukuran capaian indikator kinerja utania meliputi penetapan indikator kinerja 

untuk masing-masing sasaran clan kegiatan, metode pengukuran kinerja, dan metode 

penyimpuJan pencapairu1 kinerja sasamn. Pada tahun 2023 terdapat Sasaran yrutu : 

Meningka.tnya Penerimaaan Pendapatan Daerah dengan lndikator Sasaran : 

"Persentase Kontribusi Penerimaan Pendapatn Aili Oaerah (PAO) terhadap Penerimaan 

Anggaran Pendapatan Bela,tja Daerah (APBD) Kabupaten Ketapang." 

Catalan 
Anallsll 

13 



2.3 Lsu - ~u Penting Penyelenggaraan Togas dan Fungsi 

lsu-isu strategis Badan Pendapalan Daerah Kabupaten Ketapang berdasarkan 

tinjauan dari gambaran pelayanan OPD, sasaran jangka menengah, tugas da11 

fungsi Badan Pendapatan Daerah adalah kond~i atau ha! yang hams diperhatikan 

atau dikedepankan dalam perencanaan pembangunan karena dampak yang 

signifikan. Adapun isu-isu stralegis Sadan Pendapatan Daerah berdasarkan 

telaahan Visi Misi Bupati dau Wakil Bupati Ketapang, serta telaahan RPJMD 

Ketapang Tahun 2021 - 2026 sebagai berilmt : 

Pemiasalahan : 

Secara keseluru.han pennasalahan pada Kegiatan Pengelolaan Pendapatan 

Daerah yang diselenggarakan oleh Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Ketapang 

diantaranya : 

I. Potensi Objek Pajak Daerah dan Retribusi Daerah masih belum ter-update 

2. Penerapan sanksi buJ..-um belum 111aksimal 

3. Kurangnya sarana dan prasarana pendukung 

4. Terbatasnyajumlah ASN di Bapenda 

5. Kapabilitas sumber daya ASN di Bapenda masih terbatas 

6. Kesadaran masyarakat teutang pentingnya Pajak Daerah bagi pembangunan 

Kabupaten Ketapang masih sangat rendah 

7. Kondisi perekonomian masyarakat Kabupaten Ketapang yang menu run pasca 

pandemi covid 19. 

Solusi: 

1. Melakukan survey serta kajian berkaitan dengan peningkatan pelayanan 

masyarakat agar berbanding lurus dengan tingkat kepercayaan masyarakat 

terhadap pajak 

2. Melakukan kajian dalam rangka menggiili data potensi masing-masing Pajak 

Daerah dan Retribusi Daerah (PORO). 

3. Peningkatan kualitas dan profesionalisme ASN sesuai tuntutan kebutuhan 

pemenuhan SDM yang handal dengan mengikuti pendidikan dan pelatihan 

sesuai denga,1 kebutuhan organisasi. 

4. renyusunan SOP yang jelas dalam setiap pelayanan PDRD, mengaktifkan tim 

saber pu11gli., membentltk Tim Sita yang terdiri dari Pol PP, Kejaksaan dan pihak 

terkait. 



5. Secani konsisten dilak-ukan sosWisasi tcntang pentingnya Pajak Daerah bagi 

pembangunan Kabupaten Ketapang dengan mengikutsertakan instansi 

horizontal dan instansi vertikaJ di Kabupaten Ketapang. 

6. Meningkalkan kualitas pelayanan Online satu pintu dengan sistem yang di 

miliki oleh Bapenda, sehi,188'1 jika ada perubahan data, dapat langsung di 

update 

7. Mclakukan identifikasi isu scsuai dengan 1\1gas Pokok dan f\mgsi (Tupoksi). 

Kemudian membuat time schedule tet'kait pemecahan isu terse.but. 

8. Melakukan kerjasama dengan instansi terkait baik liugkup daerah maupun 

provinsi. 

9. Memberikan stimulus WP berke11aa11 pembayaran pajak di)llasa pandemi virus 

Covid- 19 berupa penghapusan bunga, denda dan kenaikan pajak bazi wajib 

pajak alas tunggakan Pajak Daerah serta me11w1da kenaikan Nilai Jual Objek 

Pajak (NJOP). 

Secara Forrnulasi dapat digilrttbarkan sebagiii berikut dibawah ini : 

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah 

Data objek pajak dan subjek pajak belum 
di-update 

Bel\1)11 optimalnya pendataan objek pajak 
daerah 

Sarana dan prasaraua pembayaran pajak 

Behun optimaluya belum optimal 

pelaya11an pajak Belum optimalnya kerjasama terkait 
pelayanan perpajaka11 daerah 

Behun optimalnya Masih terbatasuya kapasitas SOM dalam penetimaan pajak menilai data perpajakan daerah 
Belum optimalnya penerapan tekuologi 
dau infonnasi dalam pelayanan pajak 

Behlm optimalnya penerapan rewaro'dan 
punisluue11t 

Kesadaran wajib pajak Belum optimalnya sosialisasi tentang 
rendab kewajiban membayar pajak 

Belum optimalnya pengawasan terhadap 
wajib pajak 

Sarana dan pra"8rana retribusi kurang 
memaclai 



MasalahPolcok Masalah Alau-Masalah 

Bel11m optimalnya Masilt banyak aset 
Belum optimalnya pendataan sumber-
sumber retribusi 

penerimaan daerah yang belum 
retribusi daerah dimanfaatkan Belum optimalnya koordinasi dengan OPD 

penghasil 

2.4 Review Terhadap Rancangan Awai RKPD 

Rancangan awal RKPD tahun 2023 menjadi acuan dalam penyusunan rancangim 

awal rencana kerja OPD tahun 2023. Dengan keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 

050-5889 Tahun 2021 ten tang liasil Vetifikasi dan Validasi dan lnventarisasi Klasifikasi, 

Kodeftkasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembanguanan clan Keuangan Daerah maka 

dalam proses penyempumaan dilakukan penyesuaian terhadap kebutuhan OPD secara 

keseluruhan. 

Perumusan rancangan Akltir Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPO) merupakan 

Akhlr dari seluruh proses penyuSUJtan rancangan RKPD untuk memberikan panduan 

kepada seluruh OPD dalam menyusun rancangan Renja Perangkat Daerah clan berfungSi 

sebagai pedonum perencanaan pembangunan dacrah dalant kumn wak'tu I (satu) tahun. 

Perbandingan antara rancangan Awai usulan RKPD tahun 2023 dengan hasil 

analisa kebutuhan Sadan Pendapatan Daerah sesuai dengan Tabet 4.2 Review terhaclap 

Rancangan Awai RKPD Kabupaten Ketapang sebagai berikut: 



Tabel 4.2 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD TahWl 2023 Kabupaten lCetapans 

Rancangan Awai RKPD Hnll An1IIIII Kltbutuhan Cal4tan 
Pentlna 

No Program/ lndlkator Pagu lndlkatlf Kebutuhan Dan■ 
Lok1tl Target capalan Program/ Kltglalan Loknl lndlk1tor klnelja Target capun Keglatan klne,ja (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
5 .... UNSUR 18.825.500.000,00 UNSUR 18.825.500.000,00 

PEIIUNJANG PENUNJANG 
URUSAN URUSAN 
PEMERINTAHAN PEMERINT AHAN 

5.2 ... KEUANGAN 18.825.500.000,00 KEUANGAN 18.825.500.000,00 

5.2.01 PROGRAM Bapenda 16.155.500.000,00 PROGRAM Bapenda 15.705.500.000,00 
PEHUNJANG PE.NUNJANG 
URUSAN URUSAN 
PEMERINTAHAN PEMERINT AHAN 
DAERAH DAERAH 
KASUPATEN/KO KABUPATEN/KOTA 
TA 

5.2.01.201 Perencanaan, Bapenda Tt11<1sunnya 100 % 185.000.000,00 Ptrenanaln, 8apend1 Te11u1unnya 100 % 185.000.000,00 
Penganggaran Perencanaan, Penganggaran dan Perencanaan, 
dan Evalu11I Peng1n9111ran Evalua■I Kiner!• Penganggaran dan 
Klnelja d■n Evaluall Perangkat Daerah Evalua■I Klnelja 
Perangkal Klneqa Perangkat D■erah 
O....h Perangut 

Daerah 
5.2.01.201.01 Penyusunan Jufmh 8 Dok 35.000.000,00 Penyusunoo Jumah Dokumen 8 Dok 35.000.000,00 

Dokumen Dolurnen Ookumen Perencanaoo 
Perencanaan Perencanaan Perancanaan Petllllgka( 
Pefangkat Oaol Pel'angkal Perangkal Daerah Oaerah 

Daerah 



Rlncangan Awai RKPD HasU Analltl1 Kebuluh8'1 
Catalan 
PenUna 

No Program/ lndlkator Pagu lndikalif Kebutuhan Dana 
Lobsl Target cap.,lan Program/ Keglalln Lokul lndlkator klntlja Target cap.,lan 

Kegllllln klntlja (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
5.2.01.201.02 Kootdinasi dan Jurriah 1 Dok 10.000.000,00 Koordinasi dan Ju,,..h Ookumen 1 Dok 10.000.000,00 

Penyusunan Ookumen RKA- Penyusunan RKA.SKPO dan 
Ool(umen RKA- SKPOdan Dokumen RKA.sKPD Lapotan Hasll 
SKPO i.apOtM Hasll KoQrolnasl 

Kooroinasl Penyusunan 
Penyusunan Ool\umen RKA-
Dolwmen RKA· SKPD 
SKPD 

5.2.01.201 .03 Koofdinasl clan Jumah 1 Ook 10.000.000,00 Kootdinasl dan JU11'1ah Ookumen 1 Ook 10.000.000,00 
PenyU$11na> Ookumen Penyusunan Petubahan RKA-
Oolwmen Penbahan Dokumen Pen,bahan SKPD dan laporan 
Peruballan RKA· RKA.SKPD dan RKA.SKPO HasilKOOtdlnasl 
SKPD Lapo,an Hasi Penyusunan 

Koordlnasl Ool(umen Perubahan 
Penyusunan RKA.SKPO 
Ool\umen 
Perubahan 
RKA.SKPO 

5.2.01.201 .04 Koordinasl dan Jumlah 1 Dok 10.000.000,00 Koordinasi dan Jumlah Ookumen 1 Doll 10.000.000,00 
Penyusunan Dokumen DPA- Penyusunan DPA· DPA.SKPO dan 
DPA.SKPO SKPOdan SKPO Laporan Has,! 

Laporan Hasil Koonllnasi 
Koordlnasi Penyusunan 
Penyusunan Dokumen DPA· 
Dokumen DPA- SKPO 
SKPO 



R/JJ(tval R"?' 8~ Takt 2023 ~ 
Rlneangan Awai RKPO Hasll An1ll1l1 Kebulllhan Catalan 

PenUna 
No P,ogram/ lndikator Pagulndlkalff Kebutuhan Dana 

Lobs! Targat eapalan Program/ Keglatan Lobs! lndlkator klnerja Target capailn Keglatan kJnerja (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
5.2.01.201.05 Koo«inasl dan Jul!Mh 1 Ook 10.000.000,00 Kooroinasldan Jumah Ookumeo 1 Doi< 10.000.000,00 

PenyuSUllan Ookumen Peny"""'an Perubahan OPA-
Perubahan OPA- Penbahan Pl!Jubahan OPA- SKPD dan Laporan 
SKPD DPA.SKPO dan SKPD Hasil Koordlnasl 

Laporan Hasil Penyusunan 
Koordinasl Ool<umen Perubahan 
Penyusunan OPA-SKPD 
Ool<umen 
Penbahan 
DPA.SKPO 

5.2.01.201.06 Koordinasi dan Jumlahl.ap,ran 3 Lap 100.000.000,00 Koorolnasl dan JW'l'lah Laporan 3 Lap 100.000.000,00 
Penyusunan Capaian Klnerja Penyusonan Laporan Capaian Kine<ja dan 
Lap«an Capaian dan lkhUsar Capaian l<tlerja dan lkhtiSar Realisasi 
Kinerjadan Realisasl Kinerja lkhtisar Roalisasl Kinerja SKPO dan 
lkhlisar Reallsasl SKPDdan KlnefjaSKPD Laporan Hasil 
Kinerja SKPO Laporan Hasil Koocdlnasl 

Koocdinasl Penyusunan Laporan 
Penyusunan Capaian Kinerja dan 
Laporan lkhlisar Reallsasl 
Capaian Kinerja Kinerja SKPO 
dan lkhtlsar 
Rearisasi Klnerja 
SKPD 

5.2.01.201 .07 E varuasl Klnerja JumlahLaporan 2 Lap 10.000.000,00 Evaluasl Klne<ja Jumlall Laporan 2 Lap 10.000.000,00 
P~Oaerah E valuasl Klnerja Perangkal Daelah Evallasl Kinerja 

Perangkat Perangkat Oaerah 
Oaerah 

5.2.01.202 Admlnllttasl Bapenda Terausunnya 100 % 11.959.817.000,00 Admlnlllraal Bapenda T ersusunnya 100 % 11 .959.817.000,00 
Keuangan Admlnlltrall Keuangan Admlnlltraai 
Perangkal Keuangan Perangkat Daenh Keuangan 
Daerah Peranakal Daerah 



Rancangan Awai RKPD HHII Anallslt Kebutuhan Cat.mn 
Pentlna 

No Program/ lndlkator Pagu lndlkltif Kebutuhan Dana 
lobsl Target eapalan Program/ Keglatan l.oknl indlkator klnerja Target capalan 

Ktglatan kine,jl (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 a 9 10 11 12 
Perangkat 
Daerah 

5.2.01.202.01 Penyedia,wi Gajl Jumlah Ofang 46 ~In 11.539,617.000,00 Penyedlaan Gaji d,ri Jumah Ofang yang 12 Bin I 1.539.617.000,00 
dan Tunjangan yangmenerina Tunjangan ASN menerima Gajl dan 
ASN Gajldan Tl.'ljangan ASN 

Tu•bnoan ASN 
5.2.01 .202.02 Penyedlaai Jumlah 12 Dok 260.000.000,00 Penyedlaan Jumlah Ookumen 12 Dok 260.000.000,00 

Admlnlwasl Ookumen Hasil Admlnlsuasl Hasl Penyedlaan 
PelakSMaan Penyediaan Pelal<salaan T ugas Admlnlstrasi 
TugasASN Admir.strasl ASN Pelaksanaan Tugas 

Pelallsaoaan ASN 
T•,,,..ASN 

5.2.01 .202.03 Petal(sanaar, Jumlah 12 Dok 140.000.000,00 Pelal<salaan Jl.fflah Ookumen 12 Dok 140.000.000,00 
Penatausahaan Ool<umen Penatausahaan dan Penatausahaan dan 
dan Penaiausahaan Pengujlan/Verifll<.asl PenguiJan/Verifikasi 
PengujianNerilil<a dan Keoangan SKPO Keuangan SKPD 
sl Keuang"' Pengujlan/Verifik 
SKPD asi Keuangan 

SKPO 
5.2.01.202.05 KoOfdinasi dan Jimiahlaporan I Dok 10.000.000,00 Koatlinasl dan JumlahlapOfan 1 lap 10.000.000,00 

Penyusunar, Keoangan Akhir Penyusunan Lapo,an Keoangan Al<hlr 
Laporan Tahun SKPD Keuangan Akhk Tahun SKPO dan 
Keuangan Akhlr danlapOfan TahunSKPD LaporanHasil 
Tahun SKPD Hasll Koordinasl Kooroinasl 

Penyusunan Penyusunan Laporan 
lapOfan Keoangan Al<hlr 
Keoangan Akhir Tahun SKPO 
TahooSKPO 



'. 

Rancangan Awai RKPD Ha1II Anall1l1 Kebutuhon Catalan 
Pentlna 

No ProgM lndikllo< Pegu lndikltff Kebutuhan Dana 
loknl Target capalan Program/ Keglatan Loklll indlkltor klneija Target capalan 

Keglltan klnelja (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
5.2.01 .202.07 Kooninasl dan Jumlah l.aporan 12 Doi( 10.000.000,00 Koordinasi dan Jumlah l.aporan 1 Lap 10.000.000,00 

Penyusuna/1 Keuangan Penyusunan laporan Keuangan Bolanan/ 
l.apol8n Bulanan/ Keuangan T riwulanar\l 
Keuangan Triwulananl BolanarvT riwulanarvS Semesteran SKPO 
Bolanan/Trlwllla, Semesieran emesteran SKPD da,Lapotan 
arvSemesleran SKPO<lan Kocxdlnasi 
SKPO laporan Penyusunan Laporan 

Koottlinasi Keuangan 
Penyusunan Bulanan/T riwu!Mar\l 
laporan Semesleran SKPD 
Keuangan 
Bulanan/Tltwula 
nan/Semestetan 
SKPO 

5.2.0t.203 Admlnl&traol Baponda Tenedlanya 100 '14 2U20.000,00 Admlnlstrul Baning Bapenda Teroedlanya 100 '14 2U20.000,00 
Baning Millk Admlnlltraal Mlllk Daenih pada Admlnlstrnl 
Daerah pada Sarong Mllik Peningkat Daenih Bani.ng Mlllk 
Penngklt Daenih pada Daerahpada 
Daerah Perangklt Peningklt Daerah 

Daerah 
5.2.01 .203.06 Penatausahaan Juniahlaporan 1 lap 26.620.000,00 PenatausahaM Jurrlah Laporan 1 lap 26.620.000,00 

BatangMill< Penatausahaan Barang Mllik Daerah Penalausahaan 
Oaerah pada Barang Milil< pada Sl(P() Barang Milik Daerah 
SKPO Daerah pooa pooaSKPO 

SKPD 
5.2.01.205 Admlnlstml Bapenda Tenedlannya 100 '14 177.550.000,00 Admlnlslrnl Bapenda Ttroedlannya 100 '14 1TT.550.000,00 

Kepegawalan Admln1$1rul Ke.pegawalan Admlnlstrul 
Pen1119kat Kepegawalan Perangkat Daenih Kepegawalan 
Daerah Perangkat Perangkat Daerah 

Daerah 



R~wal R~ 8~ T«fu 202J ~ 
Rancangan Awai RKPD HHII Analllll Ke~utuhan Catalan 

Pentina 
No Program/ lndlkator Pagu lndlkatif Kebutuhon Dona 

Lokotl Target capalan Progrom/ Keglabln Loklsl lndlkator klnerja Target capalan 
Kegla!Jn klnerja (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 • 5 6 7 8 9 10 11 12 
5.2.01.205.02 Pengadaan Jumlah 1 p~ 100.000.000,00 Pengadaan Pakaioo Jurrlah Paket 1 Paket 100.000.000,00 

Plllulian Olnas F'Gngadaan Dinasbesef1aAlribtJ1 Pakaian Oinas 
besefla Allibut Pakaian Dinas Kelengkapannya bes8f1a Atribul 
Kelengl<apannya 8esef1aAtribu1 Kelengkapan 

Ke1 a 
5.2.01.205.03 Pendataan dan Jtmah 1 Dok 11.000.000,00 Pendalaan doo JUITiall llokumen 1 Dok 11.000.000,00 

PengolahM llokumen Pengolahan Pendataan doo 
AdminlsllaSI Pendataan dan Admilllstrasl Pengolalan 
Kepegawalan Pengolah.ln Kepegawaloo Admlnlstrasl 

Adminlslrasi Kepegawaloo 
aloo 

52.01.205.09 Pendldlkan den Jumlah Pegawal 10 Orang 66.550.000,00 Pendidikan dan Jimah Pegawal 10 Orang 66.550.000,00 
PelatJ1lan Berdasai1<oo Pelalihoo Pegawai BerdasarflanTugas 
Pegawal Tugasdan Berdasai1<anTugas dan Fungsl yang 
Berdasarkan Fungslyang den Fungsi Meng!kull Poodidikan 
Tugas dan Fungsl Meogikuti 

Pendidikan dan 
dan Pelatlh.ln 

Pdalihan 
5.2.01.206 Admln._l Bapenda T eroedlanya 100 % 1.228.240.000,00 Admlnlsunl Umum Bapenda Tersedlanya 100 % 1.228.240.000,00 

Umum Admlnlltrasl Penongkat Dffrah Admlnlltrall Umum 
Perangkat Umum Pen,ngkat Daerah 
Daerah Perangkat 

Daerah 
5.2.01.206.01 PenyediaM Jumlah Paket I Pake! 39.930.000,00 Penyediaan Jumlah Pake! 12 Pallet 39.930.000,00 

Komponen Ballan Logislik ~ lnslalasl Bahan Loglstik 
lnstalasi Kallor yang Ustrik/Penerangan Kanlor yang 
UslriM'eneranga llise<iakan Bangunan Kantor Oiseciallan 
n Bangun<11 
Kan!Of 



.. 

Rancang.,n Awai RKPD H .. 11 Analltlt Kebutuh111 Crtatan 1 

Pentina 
No Program/ lndlkator Pagu lndlltatff Kebutuhan Dana 

Lokasl Target capaJan Program/ Keglatlll Lob1I lndlkator klntrja Target capaian Keglotan klntrja (Rp.000) (R)>,000) 

1 2 3 4 5 6 7 a 9 10 11 12 
5.2.01.206.04 Penyediaan JulBah Pallet 1 Pakel 325.000.000,00 Penyediaan Bahan Jumlah Paket Barang 130 Pakel 325.000.000,00 

Bahan l.ogistik BarangCetakan Lcgistik Kantor Cetakan dan 
Kantor dan Penggandaan 

Penggandaan yang Dlsedlakan 
• ..., Dlsediakan 

5.2.01.206.05 Penyediaan JulBah 1 Palcet 450.000.000,00 Penyedlaan Barang Jumfah Ookumen 37 Paket 450.000.000,00 
BarangCelakan DolwmenBahan Cetakandan Bahan Bacaan dan 
clan Bacaan dan Penggandaan Peraturan 
Penggandaan Pw.lturan Perundang-

Pel\lldang- Undangan yang 
Undangan yang Disedial<an 
Dlsediakan 

52.01 .206.06 Penyediaan JulBah 150 Dok 13.310.000,00 PenyediaanBahan Jumlah Laporan 150 Dok 13.310.000,00 
8ahan Bacaan Laporan Bacaandan Penyelenggataan 
dan Perawran Penyelengga,aa 1'9raturan Rapa! 
Pen.ndang- n Rapa! Perundang-undangan Kooolinasl dan 
undangan Kooroinasl dan Konsuttasi SKPD 

Konsultasi 
SKPD 

52.01.206.09 Penyelengga,aan Te<se<iannya 64 Lap 400.000.000,00 Penyeklngg¥aan T~iannya Barang 64 Lap 400.000.000,00 
Rapat Koonlinasi Barang Milik Rapa! Koordinasi dan Mllil<Oaerah 
dan Koo&Alasl Oaerah Konsuftasl SKPO Penun)ang U<usan 
SKPO Penunjang Pemerinlall Darah 

Urusan 
Pemetintah 
Darah 

5.2.01.207 Pengadaan Bapenda Teraedlannya 100 % 1.666.293.000,00 Pongadaan Barang Bapanda Teraadlannya 100 % 1.216.293.000,00 
Baring lllllk Barang lllllk Millk Deerah Barang lllllk 
Daerah Daerah Penunjang Uru11n Daerah Penunjang 
PenunJang Ponun]lflll Pemenntah Daenoh Uruw, Pemennlah 
Uru11n Urusan Darah 



Rancangan Awai RKPO H.tlll Anallllt Kebutuhan C«tatan 
Pent!= 

No Program/ lndlkator Plgu lndlkallf Kebutuhan Dana 
lokffl Target capalan P,ogn,m/ KegJatan lobsl lndlkator klnerja Tsrget capaJan Keglatan klne,ja (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Pemerintah POffllrintah 
Daen,h Dan,h 

5.2.01.207.02 Pengadaarl Jumlah 2 Unit 950.093.000,00 Pongadaan Jurrlah\Jnlt 1 Unit 500.093.000,00 
KendaraanOina, Pongadaan Kendaraan Dinas Kendaraan Dina, 
Operaslonal atau Keodaraan Operaslooalaiau Opera,lonalatao 
Lapangan Dinas lapangan Lapanganyang 

Operasional Disedlakan 
atau • 

5.2.01.207.05 Peogadaan Jumlah Pake! 50 Unit 59.895.000,00 Pongadaan Meobel Jwrlah Paket Mebel 60 Unit 59.895,000,00 
Meobel Mebel yang yang Disedial<an 

Olsediakan 
5.2.01.207 .09 Peogadaan Jumlah 2 Paket 450.000.000,00 Pongadaan Gedung Jumlah Unit 3 Paket 450.000.000.00 

Gedung Kantor Pongadaan Kantor atau Sarana dan 
atao Bangunan G«lungKan!or Bangunan lalnnya Prasar011a Gedung 
l.aiMy• atau Bangunan Kamer alau 

Lalnnya Bangunan Lalnnya 
·-Disediakan 

5.2.01,207.10 Peogadaan JuntlhUnit 6 Unit 166.375.000,00 Pongadaan Sarana Jumlah Unll Sarana 6 Unit 166.375,000,00 
Sarana dan Sarana dan clan Pra,arana dan Pfasarana 
P,a,arana Pfa,arana Gedung Kan1or atau Pendokung Gedllng 
Gedung Kant« Pendukung Bangunan Lalnnya Kanlor atau 
atao Bangooan Gedung Kanlor Bangunai Lalnnya 
Lainnya alau Bangunan yang 

Lalnnya yang Disediakan 
Disedlallan 



ROl(wal Res,a 8~ TiikK 202J 
~: 

Rancangan Awai RKPD Httll Anlllsls Kebutuhan Catalan 
Pentino 

No Program/ llldlkator Pagu lndlkatif Kebutuhan Dana 
lobsl Target capalan Program/ Keglatan loklai lndlutor klnt rja Target capalan 

Keglatan kl~ (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
5.2.01.207.11 Pengadaan T eisedianya 7 Unit 39.930.000,00 Pengadaan Sarana T ersedianya Jasa 12 Unit 39.930.000,00 

Saranadoo Jasa Penonjar,g danl'lasa<ana Penunjar,g Urusan 
Prasarana Urusan Pendukung Gedung Pemerintahan 
Pen<lukung Pemerinlallan Kantcratau Oaerah 
Gedung Kantor Oaetah Bangonan lainnya 
a100Bangunan 
Lai-a 

5.2.01.208 Penytdiun Jna Bapenda Tel'ltdlanya 100 % 341.550.000,00 Penyedlaan Jasa Bapenda T el'ltdlanya Jasa 100 % 341.550.000,00 
Penunjang Jna Penunjang Urusan Penunjang Urusan 
Urusan Penunjang PenMrintahan Pemerintahan 
PenMrintahan Urusan Daerah Daerah 
Daellh Pemerintahan 

Daerah 
5.2. 1.208.01 Penyediaoo Jasa Jumlah Laporan I lap 13.310.000,00 Penyediaan Jasa Jurrlah Lapo,oo 1660 Lap 13.310.000,00 

Su1111 Menyurat Penyediaan SOOII Menyura1 Penyedlaan Jasa 
Jasa Komunikasl, Sumber 
Komunlkasl, Daya Air dan Uslrik 
SumberDaya yang Disedlakan 
Alrdan USlrik 
v= Dlsediakan 

5.2.1 .208.02 Penyedaoo Jasa Ju~ 12 lap 275.000.000,00 Penyedlaan Jasa Jurrlah Lapo,an 3 Lap 275'000000,00 
Komoolkasi, laporan Komunikasi, Sumber Penyedlaan Jasa 
SumberDayaAlr Penyediaan Daya Air dan Usmk Pelayanan Umt.m 
danlJslrill Jasa KanlOfyang 

Pelayanan Disedlakan 
Umt.m Kantcr 
"""" Oise<fiakan 

5.2. t .208.04 Penyediaan Jasa T etSUsunnya 4 lap 53.240.000,00 Penyedlaan Jasa T ersosunnya 12 Lap 53 240.000,00 
Pelayanan Umt.m Lapor1l1 Baraog Pelayanan Umum Laporan Barang Mllilc 
KanlOr MilikDae<ah Kanlor Daerah 



, . 
Rdl(11d Re-yii 8~ Tafu 2023 

Rancangan Awai RKPD HHO Anallsls Kebutuhan Catalan 
Pentina 

No Prog11m/ lndlkator Pagu lndlkatif Kebutuhan Dana 
Lok,sl Tll9et capalan Prog11m/ Keglatan lokasl lndlkator klnerja Target capalan 

Kegilun klne,ja (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
5.2.01.209 Pemellharaan Bapenda Tmu,unnya 100 % 570.43-0.000,00 Pemellhar11n Bapenda Tenusunnya 100 % 570.430.000,00 

Ba11ng Mlllk l.aporan Barang Mlllk Daenh l.aporan Barang 
Daerah Barang Mlllk Penunjang Uruun MlllkDaerah 
Penunjang O..rah Pemerinllllan 
Uruun Daerah 
Pemertntahan 
Daerah 

5.2.01.209.01 Penyediaan Jasa Jurnlah 1 Untt 70.500.000,00 Penyeciaan Jasa Jurrlah Kendaraan 1 Unit 70.500.000,00 
Pemellharaan, Kendaraan Pemellharaan, Blaya Pero<angan Dinas 
Blaya Perorangan Pemeliharaan dan ala\J Kendaraan 
Pameliharaan dan llinas aiau Pajak Keodaraan Dinas Jabalan yang 
Pajak Keodaraan Keodaraan Perorangan llinas Dlpelihara dan 
Pe,orangan Dinas Dinas Jabaean ala\J Kendaraan dibayarl<an Pajaknya 
atau Kendaraan yang llipelihara Dlnas Jabalan 
llinas Jabalan dan dibayarkan 

P"""'nva 
5.2.01.209.02 Penyediaan Jasa Jumlah 44 Unit 125.000.000,00 Penyeciaan Jasa Jurrlah Kendaraan 44 Uni1 125.000.000;00 

Pemeliharaan, Kendaraan Pemeliharaan, Blaya Dinas Ope(aslonal 
Blaya Dlnas Pemaliharaan, Pajak, atauU!l)al19anyang 
Pemeliharaan, ()perasional dan Perlzinan Dipelillara dan 
Pajak, dan ala\Jlapangan Kendaraan Dinas dil>ayarl<an Pajak 
Perlzinan yang llipe!ihara Operasional atau dan Pemlnannya 
Kandaraan llinas dan dibayarkan lapangan 
Operasional atau Pajakdan 

' Perizinam•a 
5.2.01 .209.09 Pemeliharaan/Re Jumlah Gedung 108 Untt 185.000.000,00 Pemeiiharaan/Rehabll Jumah Gedung 12 Unit 185.000.000,00 

habiitasi Gerung KanlOrdan i1asl Gedung Kan!OI Kanto.-dan 
Kantordan Bangunan dan Bangunan Bangunan LaiMya 
Bangunan LaiMya Lainnya yang 
Lainnya yang Dipelih~rehatiili1 

asi 



• 
Rll(wif R'?' 8ptt.,'4. Tai« 202J 

Raneangan Awai RKPD HIIII An1lltl1 Kebutuhan 
Catalan 
Pentina 

No Program/ lndlkator Pagu lndikatif Kebutuhan D.1na 
Lokasl Target capalan Program/ Keglatan lokHI lndlkator klnerja Target capalan 

Keglatan klnerja (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
DipellharalOlreh 
abili!asl 

5.2.01.209.10 Pemeliharaan/Re Jumlah Sarana 108 Unit 150.000.000,00 Pemeliharaan/Rehabll Jtmah Sarana dan 108 Unit 150.000.000,00 
hallilitasi Sarana dan Prasarana ltasl Sarana dan Prasarana Gedung 
danPrasa,ana Gedung KantOf Prasarana Gedung Kan10< alau 
Gedung Kanl0< atau Kanwr atau Bangunan 
atau Bangooan Bangunan Bangunan Lainnya Lainnya yang 
Lainnya laiMya llipelinara/Oirehabilit 

yang asi 
Dipelll\;n/Dlreh 
allilitasi 

5.2.01.209.11 Pemeliharaan/Re Jumlah 38 Unll 39.930.000,00 Pemellharaan/Rehabll Jllliah Sarana 38 Unit 39.930.000,00 
habilllasl Sarana Sarana dan ltasl Sarana <Ian den Prasarana 
dan Prasarana Prasarana Prasarana Pendukung GedlJng 
Pendulwng Pendukung Pendukung Gedung Kantor atau 
Gedung KanlO< Gedung KanlO< Kanl0<atau Baogunan Lainnya 
atau Sangi.nan atau Bangunan Bangunan Lainnya yang 
Lainnya lalnnya yang llipelihall?IDirellabllit 

Dipelihara/Direh asi 
abilitasi 

5.2.04 PROGRAM Bapenda 2.670.000.000,00 PROGRAM Bapend1 3.120.000.000,00 
PENGELOlAAN PENGELOLAAN 
PENDAPATAN PENDAPATAN 
DAERAH DAERAH 

5.2.04.201 Keglatan Bapenda Terkelolanya 100 % 2.670.000.000,00 Keglatan Bapenda Terkelolanya 100 % 3.120.000.000,00 
Pengelol0111 Pengelolaan Pengelolaan Pengelolaan 
pendapat,n pendapat,n penda pat,n D.1.erah pendapat,n D.1erah 
DNrah Daerah 



R/JJ(wal Re.p<1 8r-'a T ~ 202J 

Rantllngan Awai RKPD Hull Analllls Kebutuhan 
Catalan 
Pentina 

No Prognim/ lndlkator Pagu lndlkatll Kebutuhan Dana 
Lok11I T119et Cllpaian Program/ Keglatan Loknl lndlbtor klnelja Target Cllpalan 

Keglabn klne,ja (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 a 9 10 11 12 
5.2.04.201.01 Per8r<:anaan Jumlah 1 llok 150.000.000,00 Pe<encanaan Jtmah llokumen 1 Dok 150.000.000,00 

petlgfllolaan pajak llokumen peogelclaan pajak Rencana 
daerah Rencana daerah Pengelolaan Pajak 

Pengelolaan Oaerah 
.,,,. .. Daerah 

5.2.04.201.02 Analisadan Jumlah 1 llok 50.000.000,00 Analisadan JU<riah llokumen 2 Dok 50.000 000,00 
Pengembaf'Gan llokumen Hasll Pengembaligan Pajak Hasll Analls Pajak 
Pajak Daerah, Analls Pajak Oaerah, serta Oaerah serta 
S8IUI Penyu$unan Daetahserta Penyu$Unan Peogembangan 
Kebijakan Pajak Pengembangan Kebijakan Pajak Pajak Oaerah dan 
Daerah. Pajak Daerah Daetah. Kebijal<an Pajak 

dan Kebljakan Oaerah 
Paak Daerah 

5.2.04.201.03 Penyuluhan dan Jumlah Laporan 5 Lap 200.000.000,00 PenyulUhan dan Juniah laporan 7 Lap 200.000.000,00 
Penyebartuasan Pelal<sanaan Penyebarluasan Pelaksanaan 
Kebljakan Pajak Penyuluhan dan Kebijakan Pajak Penyuluhan dan 
Oaerah PenyebarlU8$8n Oaerah Pen~asan 

Kebljakan Pajak Kelll]akan Pajak 
Daerah Oaerah 

5.2.04.201.04 Penyedlaan JumlahSnna 3 Untt 180.000.000,00 Penyedlaan Sar.ria Jumlah Sar.ria dan 2 Unit 300.000.000,00 
Sar.r,a dan dan Prasar.ria dan Prasar.ria Prasarana 
Prasa-ana Pengelolaan Pengelolaan Pajak Pengelolaan Pajak 
Pengelolaan PajakOaerah Oaerah Oaerah 
p.,.-Oae,ah 

5.2.04.201.05 Pendalaan dan Jumlah 1 Lap 200.000.000,00 Pendataan dan Jumlah Lapo,an 734 Lap 250.000.000,00 
Pendaltaran Laporan Hasil Pendaftatan Objel< Hasil Peodataan 
Objel<Pajak Pendaeaan Pajal< Oaerah dan Pendaftaran 
Oaemh dan Peodaftaran Otljek Pajak 

Objek Pajak Oaerah, S.,bjef< 
Daerah. Subjek Pajak dan Wajlb 

~ ak Daerah 



RQ/f,,,al R'?l 8"f"-da T akr 20,2J 

f!A11W19an Awai RKPD 111111 Anall1l1 Kebutuhan 
Catalan 
Pentina 

Ho Prog11ml lndlkator Pagu lndlkatlf Kebutuh1n Dana 
Lobll Target eapalan Program/ Keglatan loknl lndlketor klne,ja Target eapalan 

Keglllln klnerja (Rp.000) {Rp.000) 

1 2 3 ◄ 5 6 7 8 9 10 11 12 
Pajak dan Wajlb 
Paial< Daerah 

52.04.201 .06 Pengolahan, Jum!M 12 Lap 300.000.000,00 Pengoiahan, Jumlah Laporan 11 Lap 300.000.000,00 
Pemeilharaan, ~ Pemelillaraan, dan Hasn 
dan Pelaporan HasA Pelaporan Basis Data Pengolahan, 
Basis Data Pajal< Pengolahan, Pajal< Dae!ah Pemeliharaan, dan 
Daerah Pemeliharaan. Pelaporan Basis 

dan Pelaporan Data Pajak Daerah 
Basis Data 
Paial< Daerah 

5.2.04.201.07 Penilalan Pajak Jull'iahObjek 2500 OP 200.000.000,00 Penllalan Pajak Bumi Jumlah Objek Pajak 1 OP 200.000.000,00 
Buni dan Pajak Y'"19 dan Bangunan yang Oisesualkan 
Bangunan Oisesuall<an Perdesaan dan NJOP nya 
Perdesaan dan NJOP nya Per1<ocaan (P88P2) 
Petkolaan sena Bea Perolehan 
(P88P2)serta Hak atas T anah dan 
Bea Perolehan Bangunan (BPHTB) 
Hal< atas Tanah 
dan Bangunan 
fBPHTBI 

52.04201.08 PenetapanWaji) Jimah 1 Ook 250.000.000,00 Penelapan Wajlb Jumlah Ookumen 147000 Ook 250.000.000,00 
Pajak Daerah Ool<.umen Pajak Oaerah Ketelapan Pajak 

Ketetapan Pajak Daerah 
Daerall 

52.04.201.09 Pelayanandan JOOllah Layanan 800 Layanan 250.000.000,00 Pelayanan dan Jumlah Layanan dan 1 Layanan 200.000.000,00 
Koosuitas, Pajak dan Koosullasi KooSIAlasi Pajak Koosultasi Pajak 
Oaerah PalakOaerah Daerall Daerah 

5.2.04.201.10 Peneli6an dan JumlahData 6 Dok 120.000.000,00 Penelidan dan Jumlah Data 20 Dok 230.000.000,00 
VeiUikasiDala Pelapofan Pajak Verlfil<asi Data Pelaporan Pajak 
Pelaporan Pajak Oaerah yang Pelaporan Pajak Daerah yang Telah 
Oaerah T elah Oial<ukan Daerall 



Rancan9an Awai RKPD HHH Anallllt Kel>utuhan Catalan 
PenUna 

No Program/ lndlkator Pagu lndlMtil Kebutuhan Dana 
Lousl Target capalan Program/ Keglatan lokHI bidlkator klntrja Target capalan 

Keglmn klne,Ja (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Penelillan dan Dilakukan Penelltlan 
Verilikasi dan Verffikasl 

5.2.04.201.11 Penaglhan Pajak Jumlah 1 Dok 270.000.000,00 Penagihan Pajak Junuh Dokumen 1 Dok 390.000.000,00 
Daerah Dokumen Hasil Daerah Hasll Pelai<sanaan 

Pelal<sanaan Penaglha,, Pajal< 
Penagihan Daerah 
Paial< Daerah 

5.2.04.201.12 Peny~ Jumlah 1 Dok 150.000.000,00 Penyelesalan Jurrlah Dokumen 100 Dok 150.000.000,00 
Kebetatan Pajak Dokumen Hasil Keberatan Pajak Hasl Penyelesalan 
Daerah Penyelesaian Daerah Kebera1anPajak 

Kellelatan Pajak Daerah 
Daetah 

5.2.04.201.13 Peogendalian, Jumlah 100 Dok 50.000.000,00 Pengendallan, Junuh Dokumen 150 Dok 150.000000,00 
Pemem\saa'l dan Dokumen Pemelil<saM dan Hasl Pemeril<saan 
Pengawasan HasM Pengawasan Pajak serta Pengeod.ilan 
Pajakllaerah Pemeriksaan Daerah dan Pengawasan 

serla Pajak Dae<ah 
Pengendalian 
dan 
Pengawasan 
Polak Daerah 

5.2.04.201 .14 Pemblnaan dan Jurrlah 20 Kee 250.000.000,00 Pembinaan dan J<mah laporan 1 Lap 250.000.000,00 
Pengawasa, L.aporan HasQ Pengawasan Hasil Pembinaan 
Pengelotaan Pemlllnaan P~ Retribusl dan 
Relribosi Daerah dan Daefah Pengawasan 

Pengawasan Pengelolaan 
Pengelolaan Relribusl Daerah 
ReltilusillaerM 



Rancangan Awai RKPD H,stl Anatlsls Kebutuhan Catalan 
PenUna 

No Program/ tndlkator Pegu lndlkatlf Kebutuhan Dana 
Lokasl Target capalan Prognun/ Keglatan Lok,sl lndlkator klllelja Target capalan 

~Iatan klntlja (Rp.000) (Rp.000) 

1 2 3 ◄ 5 6 7 8 9 10 11 12 
5.2.04.201.15 Eleldronlk Jumlah Laporan 1 Lap 50.000.000,00 Elek~onlk T ransaksl Jurrlah Laporan 1 Lap 50.000.000,00 

Transaksi ~bangan Pemerinlah Daerall Perl<embangan 
Pemerinlllh Elel<tronifikasi Elel<troni6kasi 
~h Transaksl Transabl 

Pemerlntah Pemerintah Daerah 
Daerah 



2.5 Penelahan Usulan Program dan Kegjatan Masyarakat 

Program adalah 1..·mnpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk 

mendapatkan hasll yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa instausi pemerintah 

ataupuu dalam raugka kerjasama de1tg;1U masyarakat, guna mencapai sasaran 

tertentu yang telah ditetapkan. Sedangkan kegiatan menapakan suatu tindakan yang 

nyata dalam jangka waktu tertentu yang dilal..-\1kau oleh instansi pemerintah sesuai 

dengan kebijakrut dan program yang telah ditetapkan dengan memanfaatkan 

sumber daya yang ada untuk mencapai sasaran dan h1jua11 tertenht. Keberhasilan 

dalam pencapaian sasaran dan tujuan tentunya akan dapat mewujudkan 

keberhasilan pencapaitu1 misi yang pada akhimya dapat pula mendul..-ltng 

keberhasilan pencapaian visi suatu organisasi. 

Renja Badan Pendapatan Oaerah Tahun Anggaran 2023 tidal: terdapat usulan 

program maupmt kegiatan dari penumgku kepentingan seperti Dewan Perwak:ilan 

Ral..-yat Daerah, TNI, POLRl, Kejaksaan, Akademisi, 1..5M/Ormas, tokoh masyarakat, 

dmtia usaha/iuvestor, pemeriutah, dan masyarakat. Pada tahun 2023, Badan 

Pendapatan Daemh melaksanakan program clan kegiatan yiu1g telllh menjadi tugas 

utama Badan Pendapatan Daerah sebagai organisasi perangkal daerah yang 

membidangi pendapatan daerah. Berikut Tabel 5.2 Usulan Progran1 dan Kegiatau 

dari Para Pe11UU1gl..-u Kepenti.ngan Tahw1 2023 Kabupaten Ketapang sebagai berikut 



No 

1 

.... 

.2 ... 

.2.01 

.2.01 .201 

5.2.01 .. 201.01 

,.2.01.201 .02 

>.2.01.201 .03 

>.2.01 .201 .04 

;.2.01.201 .os 

).2.01.201.06 

).2.01.201.07 

Tabel 5.Z 

Usulan Program dan Kegiatan Tahun 2023 

Badan Pendapatan Daeah Kabupaten Ketapang 

ProgramlKegiatan Lokasi lndikator Kln81ja 

2 3 ~ 

UNSUR PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 

,EUANGAN 

PROGRAM PENUNJANG ersusunnya Perencanaan 
URUSAN PEMERINT AHAN >enganggaran dan Evaluasl Klnerja 
>AERAH KABUPATEN/KOTA Derangkat Oaerah 

'erencanaan, Penganggaran dan Bapenda umlah Ookumen Perencanaar 
:valuasl Klntlja Perangkat •erangkat 
Oaerah >aerah 

Denyusunan Ookumen umlah Ool(umen RKA-SKPO da,, 
Derencanaan Perangkal Daerah ap<lf8l1 Hasil KOO/dinasi Penyusunan 

Ookumen RKA-SKPO 

,ooro111asi dan Penyusunan umlah Ookumoo Perubahan RKA 
>okumoo RKA-SKPD >KPO dan laporan Hasil KOO/dinas 

Penyusunan Ookumeo Perubahan 
-·- -;:po 

,00/dinasi dan Penyusunan umlah Ookumen DPA-SKPD doo 
>okumen Perubahan RKA-SKPO Laporan Hasil Koordinasi Penyusuna,, 

Dolcumen DPA-SKPD 

100«Jinasi dan Penyusunan OPA- umlah Ookumen Perubahan DPA 
,KPD >KPD dan Laporan HasB Koordinas 

>enyusunan Ookumen Perubahan 
JPA-SKPD 

1.00rdinasi dan Penyusunan umlah Lapo,an Cspaian Kinetja dan 
'erubahan DPA-SKPD khtisar Realisasi Klnerja SKPD dan 

.aporan Hasil KOO/dinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Klnerja dan lkhtisa, 
~isasi Kioolja SKPD 

<ootdlnasi dan Penyusunan umlah Lapofan Evaluasi Klnetja 
Laporan Capaian Klnerja dan ' erangkat Daerah 
khtisar Realisasi Klnerja SKPO 

valuasi Kinerja Perangkal Daerah ersusunnya Adminislrasi Keuangan 
'erangkal Daerah 

BesaranNolume Catalan 

5 6 

25.526.292.048,4 

25.526.292.046,4 

21.519.593.846,4 

290.424.200,0I 

46.585.000,0I 

19.965.000,0I 

13.310.000,0I 

13.310.000,0C 

13.310.000,0C 

162.382.000,0C 

21 .562.200,ou 



No Program/Kegiatan Lokasi lndikator Kinetja Besaran/Volume Catalan 

, 2 3 ◄ 5 6 

15.2.01 .202 io\dministrasi Keuangan Bapenda Jumlah orang yang menerima Gaj 14.109.586.846,4, 
0erangkat Oaerah fan Tunjangan ASN 

).2.01 .202.01 0enyooiaan Gaji dan Tunjangan umlah Dol<umen Hasil Penyediaar 13.584.107.846,4, 
~SN IO.dministrasi Pelaksanaan T ugas ASN 

).2.01.202.02 >enyooiaan Administrasi umlah Ookumen Penatausahaan dar 352.448.800,!X 
'elaksanaan Tugas ASN Pengujlan/Verifikasi Keuangan SKPD 

5.2,01.202.03 >elaksanaan Penatausahaan dan umlah Laporan Keuangan Akhir T ah\JI 146,410.000,0( 
>engujian/Verifikasi Keuangan ,KPO dan Laporan Hasi Koordimr. 
SKPD 'e!lyusunan LaporM Keuangan Akhi 

ahunSKPO 

5.2.01.202.05 ,00<dinasi dan PenyuS1Jnan umlah laporan Keuangan Bulanan 13.310.000,00 
.aporan Keuangan Akhir Tahun riwulanan/ Semesteran SKPD dar 
SKPO Laporan Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangar 
lulanan/T riwulanan/Semesteran 
,KPO 

.2.01 .202.07 (00<dinasi dan Penyusunan ersedlanya Administrasl Barang Mifi 13.310.000]< 
..:;·-:- Keuangan >aerah pada Perangkat Oaerah 
!ulanan/TriwulMan/Semesteran 
;KPO 

.2.01.203 ~dmlnlstrasl Barang Mllik Oaerah Bapenda Jumlah Laporan Penatausahaar 26.620.000,0( 
~ada Perangkat Oaerah ~rang Mlllk Oaerah pada SKPO 

.2.01 .203.06 'enatausahaan 8arang Milik ersedlannya Administrasi 26.620.000,w 
>aefah pada SKPO ·an Perangkat Daerah 

.2.01 .205 ,dmlnistrasl Kepegawaian Bapenda umlah Paket Pakaian Oinas 227.550.000,0I 
'erangkat Oaera.h leS8rla Atrlbut 

,elengkapan 

,.2.01.205.02 Pengadaan Pakalan Dinas beserta Jumlah Ookumen Pendataan dan 150.000.000,0I 
~but Kelengkapannya i>engoiahan 

\dministrasi Kepegawaian 

,.2.01.205.03 'endataan dan Pengolahan umlah Pegawai Berdasar11an Tugas 11.000. 000, Ull 
lldministrasi Kepegawaian an Fungsl yang Mengikutt Pendidikan 

jan Peialihan 

).2.01 .205.09 '8fldidikan dan Pelabnan Pegawai Tersedianya Admillistrasi Umum 66.550.000,0I 
lerdasar11an Tugas dan Fungsi • t Oaerah 

>.2.01.206 1dminlstrasl Umum Perangkat Bapenda 'umlah Pake! Komponen 2.519.583.000,0C 
>aerah nstalasl 

alstrikWenerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan 



No Program/Kegiatan Lokasi lndikator Klnerja Besaran/Volume Catalan 

, 2 3 4 5 6 

,.2.01.206.01 '80yediaan Kompooen lnstalasi umlah Paket Bahan Logistik 39.930.000,0I 
Jstrik/Penerangan Ballgunan <anlor yang 
<antor )isediakan 

5.2.01.206.04 "'lN1 yediaan 8311an Logislik Kantor umlah Pakel 8arang Cetakan dan 769.318.000,0I 
"enggandalMl 
,ang Oisediakan 

,.2.01.206.05 Penyediaan Barang Celakan dan umlah Ookumeri Bahan Bacaan dan 499.125.000,0I 
-..,w.,ndaan Peraturan Perundang-Undangan yang 

)isediakan 

5.2.01 .206.06 -'OOyediaan 8311an Bacaan dan umlah l.apofan 13.310.000,0I 
>eraturan Perundang-undangan >enyelenggaraan Rapa! 

Koordinasi dan Konsullasi SKPD 

5.2.01.206.09 >enyetenggaraan Rapa! Koordinasi ersediannya 8arang Milik Oaerah 1.197.900.000,IX 
Ian Konsultasi SKPO >enunjang Urusan Pemerinlah Oarah 

).2.01.207 >engadaan Barang Milik Daerah Bapenda Jumlah Unit Kendaraan Olnas 3.081 .200.000 .... 
•enunjang Urusan Pemerintah 0p81Uional atau 
)aerah .apangan yang Disedlakan 

5.2.01 .207.02 >engadaan Kendaraan Oinas umlah Pake! Mebe! yang Disedial<an 1.265.000.000,11 
pPerasional atau Lapangan 

5.2.01.207.05 •engadaan Meubel umlah Unit Gedung Kantor atau 59.895.000,11 
:langunan 
~ainnya yang Disediakan 

, .2.01.207.09 >engadaan Gedung Kantor atau Uumlah Unit Sarena dan 1.550.000.000,0 
:langunan Lainnya a Gedung Kantor atau 

3angunan Lainnya yang Disediakan 

5.2.01.207.10 >engadaan Sarans dan Prasarana umlah Unit Sarana dan Prasarana 166.375.000,11 
3edung Kantor atau Bangunan >endukung Gedung Kantor atau 
µilnnya Ba!lgunan Lainnya yang 

Disediacan 

5.2.01.207.11 >engadaan Sarana dan Prasarana ersedianya Jasa Penunjang Urusan 39.930.000,IX 
>endukung Gedung Kantor atau >ememtahan Oaerah 
~angunan Lainnya 

5.2.01.208 Penyedlaan Jasa Penunjang Bapenda umlah Laporan Penyediaan 432.575.000,UI 
Urusan Pemerintahan Daerah Jasa Surat Menyurat 

5.2.1.2.08.01 •enyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah laporan Penyediaan Jasa 13.310.000,UI 
<omunikasi, $umber Daya Air d811 
Ustrik yang Oisediakllll 



No Program/Kegiatan Lokasi lndikator Kinerja Besaran/Volume Catalan 

1 2 3 ' 5 6 

.2.1.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, urnlah Laporan Peoyediaan Jasa 366.025.000,0I 
S!Jmber Daya PJr dan Usbik Pelayanan Umum Kanlor yang 

)isediakan 

.2.1.2.08.04 'enyedlaan Jasa Pelayanan Umum ersuS1Jnnya Laporan &va,g Milik 53.240.000,uq 
<anlor )aerah 

>.2 .. 01.209 >emeliharaan Barang Millk Bapenda umlah Kendaraan Perorangan 832.055.000,0I 
)aerah Penunjang Urusan )inas atau Kendaraan Oinas Jabatan 
'emerintahan Oaerah ang OipeHhara dan dlbayarkan 

>ajaknya 

>.2.01 .209.01 Penyedlaan Jasa Pemeliharaan, umlah Kendaraan Perorangan Oinas 199.650.000,0I 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak atau Kendaraan Oinas Jabatan yang 
'.endaraan Perorangan Oinas atau Oipelihara dan dibayarkan Pajaknya 
(endaraan Oinas Jabalan 

,.2.01.209.02 'enyediaan Jasa Pemeliharaan, umlall Kendaraan Oioas Operasiooal 143.000.000,UI 
liaya Pemeliharaan, Pajak, dan alau Lapangan yang Dipelihara dan 
Perizinan Kendaraan Oinas ibayarkan Pajak dan Perizinannya 
)perasional atau Lapangan 

,.2.01.209.09 'emeliha<aalliRehabililaSi Goo\1119 umlah Gedung Kantor dan Bangunan 299.475.000,0I 
<antor dM Bangunan Lainnya .ainnya 

ang Dipelihara/Direhallililasi 

,.2.01 .209.10 'emellharaan/Rehabiiilasi Sarana ~umiah Sarana dan Prasarana 150.000.000,0I 
an Prasarana Gedung Kantor atau :ledung Kanlor atau Bangunan 
langunan Lalnnya .ainnya yang 

)ipelihara/Direhabililasl 

,.2.01.209.11 >emeliharaan/Rllllabililasi Sarana ~umlah Satana dan Prasarana 39.930.000,0I 
an Prasarana Pendukung Gedung 'endukung Gedung Kanto, alau 
<anlor alau Bangunan Lainnya lMgunan Lainnya yang 

Jipelihar&'Oirehabilitasl 

S.2.04 PROGRAM PENGELOLAAN erkelolanya Pengelolaan 4.006.698.200,0I 
PEN.DAPATAN OAERAH ,endapatan Daerah 

).2.04.201 ,eglatan Pengelolaan Bapenda Jumlah Dokumen Rencana 4.006.698.200,0I 
,endapatan Daerah >engelolaan Pajak Daerah 

;_2,04.201.01 >erencanaan pengelolaan pajak umlah Dolwmen Rencana 266.200.000,01 
laerah 'engelolaan Pajak Oaerah 

i.2.04.201.02 >.nalisa dan Pengembangan Pajak umlah Ookumen Hasii Analis Pajak 146.410.000,0C 
)aerah, serta Penyusunan )aerah serta Pengembangan Pajak 
Kebijakan Pajak Daerah. )aerah dan Kebijakan Pajak Daerah 



•• 
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.2.04.201 .03 Penyuluhan dan Penyebarluasan umlah Laporan Pelaksanaan 133.100.000,0I 
Kebijakan Pajak Daerah 0 enyuluhan dan Penyebartuasan 

,ebijakan Pajak Oaerah 

.2.04.201.04 'enyediaan &nla dan Prasarana Jumlah Safana dan Prasarana 262.473.200,0I 
>engelolaan Plljak Daerah Pengelolaan Pajak Oaerah 

>.2.04.201.05 'endataan dan Pendaftaran Objek umlah t.aporan HasR 332.750.000,0I 
Pajak Oaerah Pendataan dan Pendaftaran Objek 

>ajak Daerah, Subjel( Pajak dan 
N.jib Pajak Daerah 

,.2,04,201 ,06 'engolahan, Pemeliharaan, dan Jumlah Laporan Hasil 419.265.000,0I 
Pefaporan Basis Data Pajak Daerah >engolahan, Pemeliharaan, dan 

>elaporan Basis Data Pajak Oaerah 

,.2.04.201.07 -enilaian Pajak Bumi dan umlah Objek Pajak yang Disesuaikan 266.200.000,0I 
3angtinan Perdesaan dan NJOPnya 
Perkotaan (PBBP2) serta Bea 

an Hak alas Tanah dan 
Bangunan (BPHTB) 

,.2.04.201.08 'enetapan Wajib Pajak Daerah Jumlah Dokumen Ketelapan Pajak 332,750.000,1:M 
)aerah 

>.2.04.201 .09 -eiayanan dan Konsultasi Pajak umlah Layanan dan KOOSUIUlSI Pajal( 399.300.000,u, 
)aerah )aerah 

,.2.04.201.10 'enelitian dan Verifikasi Data umlah Data Pelaporan Pa;ak Daerah 199.650.000,0I 
Pe1apo1an Pajak Daerah ,ang T elah Dilakukan Peneli1ian dan 

✓erifikasi 

i2.04.201.11 'etlagihan Pajak Daerah umlah Dokumen Hasil Petaksanaan 359.370.000,0I 
'enagihan Pajak Daerah 

i2.04.201.12 'enyelesaian Keberatan Pajak umlah Dokumen Hasil Penyelesaian 239.580.000,0I 
Daerah Pajalc Daerah 

,.2.04.201.13 >engendalian, Pemeriksaan dan Jumlah Dokumen Hasll 199.650.000,0C 
>engawasan Pajak Daerah saan serta Pengendauan dan 

>engawasanPajakDaerah 

i2.04.201.14 'embinaan dan Pengawasan umlah Laporan Hasa 400.000.000,0C 
>engelolaan Relribusi Daerah 'emblnaan dan 

>engawasan Pengelolaan Relribusi 
)aerah 

.2.04.201 .15 :leklronik Transaksl Pemerintah umlah Laporan Perkembangan 50.000.000,0C 
)aerah :tektronifikasi Transaksi Pemerinlah 

)aerah 



BAB III 

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

ORGANISASI PERANGKAT DAERAH 

S.l. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Pelaksanaan Pembangunan dapat dilakuka:n oleh Pemerintah Kabupaten 

Ketapang semata, akan tetapi perlu dukungan dari Stakeholders (Para Pemar1gku 

Kepentingan) Jaitmya seperti legislatif, instansi verti.kal pada wilayah Kabupaten 

Ketapang, Pemcrintah Kabupaten Ketnpang serta masyarakat tennasuk dunia usaha 

di dalamnya juga berkewajiban unh1k melaksanakan program-program 

pembangunan dalrun Re11cana Pembangunan Jangka Mcnengah Daerah (RPJMD) 

Kabupaten Ketapang Tahu11 2021-2026. 

Berkaitan dengan ha! tersebut, maka setiap OPD Kabupaten Ketapang 

berkewajiban untuk menyusun Rencana Strategis (Renstra) dengan muatan Tl1juan, 

Sasaran, Strategi, Kebijakan, Program dan Kegiatan Pokok serta Prioritas 

Pembangunan sesuai dcnga11 Togas clan 1\mgsinya sehingga terwujud .koordinasi, 

i.nte.g.rasi, sinkronisasi dan sinc£8ilas pcrencanaan, pclaksanaan, pcngcndalian dan 

pengawasan penibangunansecani berkesinambungan sampai dengan akhir periode 

RPJMO Tahun 2026. 

Sadan Pendapatan Oaeral1 Kabupaten Ketapang, di dalam penyusunan Rencana 

Strategisnya berpedoman pada Rencana Pembang1111a11 Jangka Menengah Daerah 

(RPJMO) Kabupateu Ketapang Tahun 2021-2026, sehingga di dalam menentukan 

Tujua:n, Sa.saran, Strategi, Kebijakan, Program dan Kegiatan Pokok serta Pri.oritas 

Penibangunan dapat selarns denga:n apa yang hendak dicap.1i oleh Pemerintah 

Kabupaten Ketapang. 

Arah kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman unhlk 

menunuskan prioritas dan sasaran pembangunan nasional serta renca11a program 

dan kegiata11 pemba11g,ma11 daeral1 yang dilakukan melalui pendekatan polilik, 

teknokrat, partsipatif, bottom up dan top down. Keberhasilan pembangwtan 

nasioital adalah keberhasilan dari pencapaian semua sasaran dan prioritas serta 

program dan kcgiatan pembangunan daemh yaf\& ditetapkan dalam RKPD dan 

dilaksanakan secant nyata oleh semua pemauglm kepentingan. 



Sesuai detJ8,!n Tenui RKP Talutn 2022 "Pemulihan Elronomi dan Reformasi 

Struktu.ral". Pembangunan nasional diarahkan pada IO (sepuluh) fokus 

pembangunan meliputi : 

1. lndustri 

2. Parawisata 

3. Ketalutnan pangan 

4. UMKM 

5. lnfrastnu.11,r 

6. Tranfomuisi Digital 

7. Pembaugunan Rendalt Kamon 

8. Refonnasi Pendidikan da11 KeterampiJan 

9. Refonnasi Kesehatan. 

Sasaran dan prioritas penyusunan RKPD lalum 2023 agar diselaraskan guna 

mendukwig Visi dan Misi P1-e.side11 dan Wakil Presiden melalui 5 (llma) arahan 

utama Presiden, sebagai berikut: 

I. Pembangunan Sumber Daya Manusia (SDM), membangm, SOM peke1ja keras 

yang dinamis, produktif, terampil, menguasai ilmu pengetaluuin da11 telmologi 

didukung dengan kerjasama ;ndustry dan talenta global; 

2. Pembangunan i.nfrastrul..iur, melanjutkan pembangunan infrastruktur untuk 

menghubungkan kawasasn produksi dengan kawasan distribusi, 

mempennudah akses ke kawa.san wisata, me11dongkrak Japangan kerja baru, 

dan memperoepat peuingkatan nilai tambah perekonotruan rakyat; 

3. Penyederlumaan regulasi, menyederhanakan segala bentuk regulasi dengan 

pendekatan Omnibus Law, temtama menerbitkan Undatig-Undang Cipta Karya; 

4. Penyederhanaa11 Birokrasi, memprioritaskan investasi untu.k penciptaan 

lapangan kerja, memru1gkas prosedur dan birokrasi yang panjruig, clan 

menyederhana.kan eselo,tisasi; clan 

5. Tranfonnasi Ekonomi, Melak-ukan transfonnasi ekonomi dari ketergantungan 

SDA menjadi claya saing 11U11tufaktur dan jasa modem yang mempunyai ttilai 

tambah titiggi bagi kemakmuran bangsa demi keadilan social bagi selumh 

ral..-yat Indonesia. 

Berdasarkat1 arah kebijakan tersebut, Badan Penclapatan Daerah terkait de11gllll 

arah kebijakan ke 1 (satu) dan 4 (empat). Arah kebijakan "Pembangunan Sumber 

Daya Manusia (SDM), mcmbangun SOM pekerja .kcra.s yang dinalllll, produ.ktif, 

terampil, menguasai ihnu pengetahuan dan teknologi didulamg dengan kerjasama 



industry dan talenta global" serta arah kebijakan "Meni.t)8l<allcan kualitas reformasi 

birolcrasi" sasaran kegiatan yang mertjadi prioritas dengan dasar penetapan 

efisiensi tata laksana penyelenggarrum pemerintahan, peningkatan kualitas 

pelayanan publik, perwujudan birokrasi yang efel1if dan efisien, serta peningkatan 

integritas dana al-untabilitas kinerja instansi pemerintah. Sasaran kegiatan tersebut 

yaitu: 

a. Perluasan lmplementasi E-Government yang terintegrasi; 

b. Penguatan lmplementasi Standar Pelayanan Publik dan Kapasitas SOM 

Pelayanan; 

c. Penguatan Tatakelola Pemerintahan dan Manajemen SOM aparatur; dan 

d. Pe.ningkatan lntegritas dan akuntabilitas Kine1ja Birokrasi. 

Badan Pendapatan Daerah berupaya untuk mewujudkan arah kebijakan. 

"Meningkatkan lcualitas reformasi birolcrasi" melalu.i pelaksanaan program dan 

kegiatan pada tahun 2023. 

3.2. Tujwm dan Sasaran Renja OPD 

Tujuan, sasaran Renja Badan Pendapatan Daeral1 !Cabupaten Ketapang Tahun 

2023 merupakan irnplementasi visi dan m.isi Badan Pendapatan Daerah Kabupaten 

Ketapang. 

Sasaran yang ingi11 dicapai oleh Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Ketapang 

guna mewujudkan tujuan yang telah ditetapkan adalah : 

I. Terwujudnya perencanaan, pengendalian dan monitoring pengeloJaan 

pendapatan daerah yang akomodatif, aspiratif dan tleksibel sebagai acuan 

dalam peningkatan pendapatan daerah yang berkelanjutan. 

2. Terwujudnya hasil kajian dan pengembaugan potensi pendapatan daerah. 

3. Meningkatl:an pendapatan ya11g sesuai dengan potensi daerah. 

4. Terlaksananya perumusan berbagai kebijakan pengelolaan pendapatan dacrah 

yang bersifat komperehensif dan berkelanjutan. 

5. Terciptanya sistem kelembagaan dan ketatalaksanaan pemerintal1an yang 

bersi11, efektif, efisien, transparan, dan akuntabel yruig didukmig oleh sumber 

Sumber Daya Mannsia yang bcrkompelen dan memilild kemampuan (capable) 

di dalam penselolaan pendapatan daerah. Adapuu l'ujuan dan Sasaran 

Perangkat Daerah dapat dilihat pada Tabel 6 .3 l'ujuan dan Sasaran Perangkat 

Daerah Kabupaten Ketapruig sebagai berikul : 



No Tujuan 

1 2 

1 Meningkatnya Penerimaan 
Pendapatan Daerah Sesuai 
Denoan Potensi Daerah 

Tabel 6.3 
Tujuan dan Sasa.ran 

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Ketapang Tahun 2022 

Sasaran lndikator Sasaran 

3 4 

Meningkatnya Persentase Penerimaan 
Penerimaan Pendapatan Asli Daerah terhadap 
Pendaoatan Asli Daerah APBD 

Capalan Tahun Target Tahun 
2022 2022 

5 6 

100% 8% 



3.3. Program clan Kegiawt 

Program adalah l..-i1mpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk 

mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa instansi pemerintah 

ataupun dalam rangka kerjasama deng1m masyarakat, guna mencapai sasaran 

tertentu yang lelah diletapkan. Swangkan kegiatan merupakan suatu tindakan ya.11g 

nyata dalam jangka wal'tu tertentu ya.iig dilakukan oleh instansi pemedntah sesuai 

derigan kebijakan dan program yang telab ditetapkan dengan rnemanfaatkan St1mber 

daya yang ada untuk mencapai sasaran clan tujuan tertentu. Keberhasilan dalarn 

pencapaian sasaran dan tujuan tentunya akan dapat mewujudka.r1 keberhasilan 

pencapaian misi yang pada akhimya dapat pula mendukung keberhasilan 

pencapaian visi suatu organisasi. Untuk selanjutnya clapat dilihat pada Tabel 7 .3 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023 clan 

Perkiraan Maju Tahw1 2024 Kabupaten Ketapang sebagai berikut : 



Urusan/Bidang Urusan 
Koda Pemerintahan Oae<ah dan 

Progra.m/Keglatan 

1 2 

5 .... JNSUR PENUNJANG URUSAN 
l>EMERINT AMAN 

5.2 ... ,EUANGAN 

5.2.01 'ROGRAM PE.NUNJANG 
JRUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATENIK0TA 

.2.01.201 >erencanaan, Penganggaran dan 
Evaluasl Kinerja Perangkat 
)aerah 

.2.01.201 .01 0 enyusunan Dokumen 
beroocanaan Pefangkat C>aerah 

Tabel 7.5 

Rumusan Rencana Program dan Kegjatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan 

Perkiraan Maju Tahun 20 24 

Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) 

lndlkator Kinerja Pro,gram Catalan 
/Keglatan 

Target Capaian 
Panting 

Lokasl 
Kebutuhan 

Sumber Dana 
Klnerja Dana/Pagu lndlkatlf 

3 4 5 6 T 8 

18.825.500.000,00 

18.825.500.000,00 

100 % 15.705.500.000,00 

erausunnya Perencanaan, Bapenda 100 % 185.000.000,00 APBD . 
>enganggaran dan Evaluasl 
-lnerja Perangkat Daerah 

umlah Dokumen 8 Dok 35.000.000,00 
oe,encanaan Perangka1 
Daerah 

Praklraan Maju Rencana Ta.hun 2024 

Target Capalan Kebutuhan Dana/ 
Klnerja Pagu lndlkatif 

9 10 

20.708.050.000,00 

20. 708.050.000,00 

100 % 17.276.050.000,00 

100 % 203.500.000,00 

8 Dok 38.500.000,00 



Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024 
Urusan/Bldang Urusan lndlkator Klnerja Program Catalan 

Kode Pemerlntahan Daerah dan 
Program/Keglatan /Keglatan 

Target Capalan Kebutuhan 
Pentlng 

Target Capalan Kebutuhan Dana/ 
Lokasl Klnerja Dana/Pagu lndlkatif SumberDana Klnerja Pagu lndlkatil 

1 2 3 4 5 6 1 8 9 10 

5.2.01 .201 .02 ,oordinasi dan Penyusun.wi umlah Dokumen RKA·SKPD 1 Dole 10.000.000,00 1 Dok 11.000.000,00 
)okumen RKA-SKPD 

5.2.01.201.03 ,oordinasl dan Penyuwnan umlah Peruballan RKA· 1 Dok 10.000.000,00 1 Dok 11.000.000,00 
)okumen Perubahan RKA·SKPO SKPO 

5.2.01.201.04 Koordlnasi dan Penyusunan DPA· umlah OPA-SKPO 1 Dok 10.000.000,00 1 Dok 11.000.000,00 
Sl<PO 

5.2.01.201.05 oordinasi dan Penyuwnan umlah Ookumen Perubahan 1 Dok 10.000.000,00 1 Dok 11.000.000,00 
Perubahan DPA-SKPD bPA-SKPD 

o.2.01.201.06 =inasi dan Penyusunan umlah l.apO(an C;ipaian 3 Lap 100.000.000,00 3 Lap 110.000.000,00 
~aporan Capaian Kinerja dan Kinetja dan lkhtisar Realisasl 
khtisar Realisasi Kinerjs SKPD Kinerja SKPD 

2.01.201.07 Evaluasi Klnetja Perangkat Daerah umlah Dokumen Evaluasi 2 Lap 10.000.000,00 2 Lap 11.000.000,00 
Kinerja Perangkat Oaerah 

.2.01.202 ~dmlnlstrasl Keuangan ersusunnya Administrasl Bapenda 100 % 11.959.817.000,00 APBD . 100 'k 13.155.798.700,00 
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat 

baerah 



Rencana Tahun 2023 (Tahun Rancana) Prakiraan Maju Rancana Tahun 2024 
Urusan/Bldang Urusan 

lndlkator Klnelja Program Catatan 
Koda Pemerintahan Oaarah dan 

Program/Keglatan 
/Keglatan 

Target Capaian Kebutuhan 
Penting 

Target Capalan Kebutuhan Dana/ 
Lokasl 

Klnerja Dana/Pagu lndlkatif 
SumberDana Klnerja Pagu lndikatlf 

1 2 3 • 5 6 7 8 9 10 

5.2.01 .202.01 Penyman Gaji dan Tunjangan umlah Penyediaan Gajj dan 12 Bin 11.539.817.000,00 12 Bin 12.693. 798. 700,00 
ASN unjangan ASN 

>.2.01.202.02 Penye<laan Adminislrasl IUmlah Administrasl 12 Dok 260.000.000,00 12 Doi< 286.000.000,00 
l>elaksanaan Tugas ASN betaksanaan T ugas ASN 

15.2.01.202.03 l>elaksanaan Penalausahaan dan llumlall Penatausahaan dan 12 Dok 140.000.000,00 12 Dok 154.000.000,00 
PenguJlanNerifikasl Keuangan l>engujian/Verifikasl 
Sl<PO ,euangan SKPO 

~.2.01.202.05 "oordinasl dan Peny,Jsunan umlah Laporan Keuangan 1 Lap 10.000.000,00 1 Lap 11.000.000,00 
Laporan Keuangan Akhir T ahun ~h~ Tahun SKPD 
isl<PO 

5.2.01.202.07 Koonlinasi dan Penyusunan umlah Laporan Keu31t9an 1 Lap 10.000.000,00 1 Lap 11.000.000,00 
Laporan Keuangan 3ulanan/T riwulan/Semesteran 
Blllanan/Trflwlanan/Semesteran SKPO 
SKPD 

5.2.01.203 "dmlnlstrasl Barang Mlllk enedlanya Admlnlstrasl Bapenda 100 % 26.620.000,00 APBD 100 % 29.282.000,00 
)aerah pada Perangkat Daerah ~arang Millk Daerah pada 

>erangkat Daerah 



Rene41na Tahun 2023 (Tahun Rencana) Praklraan Maju Rencana Tahun 2024 
UNsan/Bldang Urusan 

lndiklltor Klnerja Program Catalan 
Kode Pemertntahan Daerah dan 

Program/Keglatan 
/Keglatan 

Target Capalan Kebutuhan 
Pentlng 

Targa! Capalan Kebutuhan Dana/ 
Lokasl 

Klnerja Dana/Pagu lndikatif 
SumberDana 

Klnerja Pagu lndlkatif 

1 2 3 ' 5 6 7 8 9 10 

5.2.01.203.06 l>enatausahaan Barang Mllik umlah Dokumen Barang Mlli 1 Lap 26.620.000,00 1 lap 29.282.000,00 
)aerah pada SKPO Daerah pada SKPO 

15.2.01.205 IO.dminlstrasl Kepegawalan ersediannya Administrasi Bapenda 100 % 1TT.550.000,00 APBD . 100 % 195.305.000,00 
l>erangkat Daera.h l<epegawalan Perangkat 

Daerah 

~.2.01.205.02 0endalaan dan Pengolahan umlah Pengadaan Pakaian 1 Pake! 100.000.000,00 1 Pake! 110.000.000,00 
C\dminislrasi Kepegawaian Dinas Beserta Alribut 

Kelengkapannya 

.2.01.205.03 ;,endataan dan Pengolahan umlah Pendataan dan 1 Dok 11.000.000,00 1 Dok 12.100.000,00 
11\dminislrasi Kepegawaian Pengolahan Administtasi 

~epegawaian 

.2.01.205.09 penoidikan dan Pelah'han Pegawai umlah Pegawal yang 10 Orang 66.550.000,00 10 Orang 73.205.000,00 
Berdasai1<M Tugas dan Fungsi p,engiku~ Pendidikan dan 

:>elatihan Pegawai 
i!erdasartcan Tugas dan 
"ungsi 

.2.01.206 ~dmlnlstrasl Umum Perangkat ersedlanya Administrasi Bapenda 100 % 1.228.240.000,00 APBD . 100 % 1.351.064.000,00 
Daerah l.lmum Perangkllt Daerah 



Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Prakiraan MaJu Rencana Tahun 2024 
Urusan/Bldang Urusan lndikator Klnerja Program Catalan 

Kode Pemerintahan Oaerah dan 
Program/Keglatan 

/Keglatan 
Target Cap,1ian Kebutuhan 

Panting 
Target Capaian Kebutuhan Dana/ 

Lokasl Sumber Dana Klnerja Dana/Pagu lndikatlf Klnerja Pagu lndlkatif 

1 2 3 4 5 & 1 8 9 10 

15.2.01 .206.01 'enyediaan Komponen lnslalasi Uumlah Komponen lnstalasi 12 Pake! 39.930.000,00 12 Pakel 43.923.000,00 
~istrik/Penerangan Bangunan Uslrik/Penerangan Bangunan 
<anlor Kanlor 

5.2.01.206.04 'enyedaan Bahoo Logistik Kanlor umlah Bahan Logostik 130 Pake! 325.000.000,00 130 Pakel 357.500.000,00 
Kanlor 

5.2.01.206.05 'enyedlaan Barang Cetakan dan umlah 8arang Celakan dan 37 Pakel 450.000.000,00 37 Pakel 495.000.000,00 
~enggandaan Penggandaan 

5.2.01.206.06 •enyedaan Bahan Bacaan dan umlah Bahan Bacaan dan 150 Dok 13.310.000,00 150 001( 14.641 .000,00 
Peraluran Perundang-undangan beraluran Perundang-

}.mdangan 

5.2.01.206.09 eenyelenggaraan Rapat Koorolnasi umlah Rapat Koordlnasi dan 64 Lap 400.000.000,00 64 Lap 440.000.000,00 
an Konsultasi SKPO KonsultasllJ SKPD 

.2.01.207 •engadaan Barang Millk Oaerah ersediannya Barang Mlllk Bapenda 100 % 1.216.293.000,00 APBD . 100 % 1.337.922.300,00 
l'enunjang Urusan Pemerintah Daerah Penunjang Urusan 
Daerah •emarintah Oarah 

.2.01.207.02 >engadaan Kendaraan Dinas umlah Pengadaan 1 Unil 500.093.000,00 1 Unit 550.102.300,00 
:lpefasional al.au Lapangan Kendaraan Oinas Operasiooal 

elau Lapangan 



Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Praklraan Maju Rencana Tahun 2024 
Urusan/Bldang Urusan 

lndlkator Klnerja Program Catatan 
Kode Pemerintahan Oaerah dan 

Program/Keglatan 
/Keglatan 

Target Capalan Kebutuhan 
Pentlng 

Target Capalan Kebutuhan Dana/ 
Lokasl 

Klnerja Dana/Pagu lndlkatlf 
SumberOana 

Klnerja Pagu lndlkatlf 

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 

~-2.01.207.05 Pengadaan Meubel Uumlah Peralalan Meubeleur 60 Untt 59.895.000,00 60 Uni! 65.884.500,00 

~.2.01.207.09 Pengadaan Sarana dan Prasarana Uumlah Sarana dan Prasaram 3 Paket 450.000.000,00 3 Paket 495.000.000,00 
Gedung Kanlor alaU Bangun311 3edung Kantor atau 
Lalnnya 3angunan Lainnya 

5.2.01.207.10 Pengadaan Saraoa dan Prasarana umlah Sarana dan Prasaran, 6 Unit 166.375.000,00 6 Unit 183.012.500,00 
Pendukung Gedung Kantor atau Pendaukung Gedung Kantor 
Bangunan Lalnnya ~tau Bangunan Lalnnya 

~.2.01.207.11 rengadaan Sarana dan Prasarana Uumlah sarana dan Prasaran, 12 Unit 39.930.000,00 12 Unit 43.923.000,00 
>endukung Gedung Kantor atau PendauklJng Gedung Kantor 
3angunan Lalnnya ~tau Bangunan Lalnnya 

5.2.01.208 t>enyedlaan Jasa Penunjang ersedianya Jasa Bapenda 100 % 341 .550.000,00 APBO . 100 % 375.705.000,00 
Jrusan Pemerln1ahan Oaerah •enunjang Urusan 

Pemerlntahan Oaerah 

.2.1 .2.08.01 '811yediaan Jasa Surat Menyurat umlah Jasa Surat Menyurat 1660 Lap 13.310.000,00 1660 Lap 14.641.000,00 



Rencana Tahlm 2023 (Tahun Rencana) Praklraan Maju Rencana Tahun 2024 
Urusan/Bldang Urusan tndlkator Klnerja Program Catatan 

Koda Pemerintahan Daerah dan 
Program/Keglatan 

/Keglatan 
Target Capalan Kebutuhan 

Panting 

Lokasi SumberDana 
Target Capalan Kebutuhan Dana/ 

Klnerja Dana/Pagu lndikatlf Klnerja Pagu lndlkatif 

t 2 3 ' 5 6 1 8 9 10 

,.2.1.2.08.02 >enyedlaan Jasa Komunlkasl, umlah UlpOran Barang Mllik 3 Lap 275.000.000,00 3 Lap 302.500.000,00 
S4Jmber Daya t,;r dan Uslrik )aerah 

,.2.1.2.08.04 >enyediaan Jasa Pelayanan umlah Jasa Pelayanan 12 Lap 53.240.000,00 12 Lap 58.564.000,00 
JmumKantor Jmum Kantor 

s.2.01.209 Pernetiharaan Barang Mllik ersusunnya Laporan Bapenda 100 % 570.430.000,00 APBD . 100 % 627.473.000,00 
)aerah Penunjang Urusan Barang Mlllk Oaerah 
•ernerintahan Oaerah 

).2.01.209.01 >enyediaan Jasa Pemeliharaan, umlah Jasa Pemeliharaan, 1 Unit 70.500.000,00 1 Unit TT.550.000,00 
3iaya Pemeliharaan dan Pajak ~aya Pemeliharaan dan 
<endalaan Perorangan Dinas atau •ajak Kendaraan Perorangan 
<endaraan Oinas Jabatan linas atau Kendaraan Olnas 

abalan 

.2.01.209.02 enyediaan Jasa Pemeliharaan, umlah Jasa Pemeliharaan, 44 Untt 125.000.000,00 44 Unit 137.500.000,00 
Bisya Pemeliharaan, Pajak, dan ~aya Pemetiharaan, Pajak, 
Perizinan Kefldaraan Dinas an Perizinan Kendaraan 

nal atau Lapangan Jioas Operasional atao 
J.apangan 



Rencana Tahun 2023 (Tahun Reneana) Praklraan Maju Reneana Tahun 2024 
Urusan/Bidang Urusan 

lndlkator Klnerja Program Catalan 
Kode Pemerfntahan Daerah dan 

Program/Keg Iatan 
/Keglatan 

Target Capaian 
Pentlng 

Lokasl 
Kebutuhan SumberDana Target Capalan Kebutuhan Dana/ 

Klnerja Dana/Pagu lndlkatif Klnerja Pagu lndlkatlf 

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 

5.2.01 .209.09 0emeliharaan/Rehabilitasl Gedung umlall Gedung Kanlor dan 12 Unit 185.000.000,00 12 Untt 203.500.000,00 
<antor dan Bangunan Lainnya ~unan Lainnya 

.2.01 .209.10 'emeliharaan/Rehabilitasl Sarana IJumlah Saran a dan Prasarana 108 Unit 150.000.000,00 108 Unit 165.000.000,00 
an Prasarana Gedung Kantor atau !an Prasarana Gedung 
langunan Lainnya <antor ateu Bangunan 

..ainnya 

.2.01.209.11 'emeliharaan/Rehabllltasl Sarana umlah Sarana dan Prasarana 38 Unit 39.930.000,00 38 Unit 43.923.000,00 

an Prasaraoa Peodukung Gedung !an Prasarana Pendukung 
<antor atau Bangunan Lainnya :ledung Kalllor alau 

3angunan Lainnya 

,.2.04 >ROGRAM PENGELOLAAN 3.120.000.000,00 3.432.000.000,00 
>ENDAPATAN DAE.RAH 

.2.04.201 eglatan Pengelolaan erkelotanya Pengelolaan Bapenda 100 % 3.120.000.000,00 APBD . 100 % 3.432.000.000,00 
bendapatan Daera.h pendapatan Daerah 

, .2.04.201 .01 Pereocanaan pengelolaan pajak um!ah dokumen laporan 1 Dok 150.000.000,00 1 Dok 165.000.000.00 
ilaerah oajak daerah yang dikelola 



Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Praklraan MaJu Renca.na Tahun 2024 
Urusan/Bidang Urusan lndikator Klnerja Program Catalan 

Kode Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

/Keglatan 
Target Ca pal an Kebutuhan 

Penting 
Target Capaian Kebutuhan Dana/ 

Lokasl Klnelja Dana/Pagu lndlkatif 
SumberDana Klnerja Pagu lndikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

.2.04.201.02 \nalisa dan Pengembangan Pajak umlah dokumen lapo,an 2 Dok 50.000.000,00 2 Dok 55.000.000,00 
)aerah, serta Penyusunan >erl<embangan pajak daerah 
Kebijallan Pajak Daerah. sef1a penyusunan kebljakan 

,ajak daerah 

.2.04.201.03 'enyuluhan dan Penyeballuasan lJumiah keglalan penyoluhan 7 Lap 200.000.000,00 7 Lap 220.000.000,00 
(ebijakan Pajak Oaerall lan penyebartuasan kebijakan 

,ajak daerah 

,.2.04.201.04 >enyediaan Sarana dan Prasarana umlah kagiatan penyediaan 2 Unit 300.000.000,00 2 Unit 330.000.000,00 
'engelolaan Pajak Daerah ~a dan prasarana 

l811getolaan pajak daesall 

,.2.04.201.05 Penda1aan dan Pendaftaran Qb/ek umlah kegiatan penda1aan 734 Lap 250.000.000,00 734 Lap 275.000.000,00 
PajakDaerah lan pendaftaran objek pajak 

jae,ah 

~.2.04.201.06 Pengolahan, Pemeliharaan, dan l1umlah kegiatan pengolahan, 11 Lap 300.000.000,00 11 Lap 330.000.000,00 
PeJaporan Basis Oa1a Pajak pemelili.nan dan pelaporan 
Daerah basis data pajak daerah 



Reflcana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Praklraan Maju Rencana Tahun 2024 
Urusan/Bidang Urusan lndikator Klnerja Program Catalan 

Kode Pemerintahan Oaerah dan 
Program/Kegiatan 

/Keglatan 
Target Capaian Kebutuhan 

Penting 
Target Capaian Kebutuhan Dana/ 

Lokasl SumberDana 
Klnerja Dana/Pagu lndlkatif Klnerja Pagu lndlkatif 

1 2 3 ' 5 6 7 8 9 10 

,.2.04.201.07 >enilaian Pajak Bumi dan umlah keglatan penilaian 1 OP 200.000.000.00 1 OP 220.000.000,00 
~gunan Perdesaan dan oajak bumi dan bangunan 
:>eaotaan (PBBP2) serta Bea oerdesaan dan perkotaan 
'erolehan Hak atas Tanah dan PBB-P2) serta Bea 
~unan (BPHTB) 'erolehan Hal alas T anah dan 

!angunan (BPHTB) 

5.2.04.201.08 'enet~an Wajib Pajak Daerah umlah penelapan wajib pajak 147000Dok 250.000.000,00 147000Dok 275.000.000,00 
aerah 

5.2.04.201.09 >eJayanan dan Konsuttasl Pajak umlah pelayanan dan 1 Layanan 200.000.000,00 1 Layanan 220.000.000,00 
)aerah (OOSUltasi pajak daerah 

5.2.04.201.10 >enelitlan dan Verifikasl Dala umlah kegialan pene6tian 20 Clo!( 230.000.000,00 20 Dok 253.000.000,00 
>elaporan Pajak Daerah Ian veriofikasl data pelapoo,n 

oajak daerah 

.2.04.201.11 -enagihan Pajak Daerah umlah kegiatan penagihan 1 Dok 390.000.000,00 1 Dole 429.000.000,00 
baiak daerah 

.2.04.201.12 >ooyelesaian Keberatan Pajak umlah kegiatan penyelesaian 100 Clo!( 150.000.000,00 100 Dok 165.000.000,00 
)aerah keberallWl pajak daerah 



Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Praklraan Maju Rencana Tahun 2024 
Urusan/Bidang Urusan 

lndlkator Klne(la Program Catalan 
Kode Pemerintahan Oa«ah dan 

Program/Keglatan 
IKeglatan 

Target Capalan Kebutuhan 
Panting 

Target Capaian Kebutuhan Dana/ 
Lokasl Klnerja OanlWl'agu lndlkatlf 

Sumber Dana Klne(la Pagu lndikatif 

1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 

.2.04.201.13 'engenda6an, Pemeriksaan dan Jumlah kegiatan 150 Dok 150.000.000,00 150 Dok 165.000.000,00 

>engawasan Pajak Daerah pengendalian, pemeriksaan 
an pengawasan pajak 
aerah 

.2.04.201.14 ' embinaan dan Pengawasan umlah kegiatan penblnaan 1 lap 250.000.000,00 1 Lap 275.000.000,00 
Pengelolaan Rebibusl Daerah ' an pengawasan pengelolaan 

:,ajak daerah dan reln'busi 
laerah 

>.2.04.201.15 Elelctronik Transal<si Pemerintah umlah Laporan 1 Lap 50.000.000,00 1 Lap 55.000.000,00 

Daerah >erkembangan Elektronifikasi 
·ransaksi Pemeritltah Daerah 



BAB IV 

RENCANA KfilQA DAN PENDANAAN OPD 

Rencana kerja clan penclanaan talmn 2023 berisi program, kegiatan clan 

Subkegiatan serta pagu indikatif, yang dirancang untuk mendukung terwujudnya 

capaian Rencana Strategis Bapencla Kabupaten Ketapang untuk mendukung prioritas 

pembangunan daerah, dan prioritas perangkal daerah maupun untuk pemenuhan 

pelayanan Perangkat Oaerah dalam menyelenggarakan umsan pemerintah daerah. 

Pelaksanaan kegjatan Renja Tahun 2023 harus dilakukan secara efektif clan 

efisien. Untuk itu dipe.rlukan upaya kelerpaduan dan sinergjtas antar satuan kerja, 

satuan kerja dengan kabupaten/kota maupun sah,an kerja deng,tn masyarakat pada 

mnunmya. Untuk mencapai keterpaduan dan sinkronisasi kegiatan yang telah 

diprogramkan dilakul:an deng;m memanfaatl:an forum perencanaan, rapat 

koordinasi maupun penjaringan aspirasi masyarakat sehingga tercapai sinergj dalam 

pelaksanaarmya dengan tetap menerapkan prinsip-prinsip safe guardu,s yaitu 

tmnsparansi, akuntabilitas dan partisipasi serta monitoring dan evaluasi. 

Penerapau ptinsip safe gwur:ling akan berhasil bila didukung oleh peran 

serta rnasyarakat luas dalam perancang1111 dan penunusan kebijakan yang dituangkat1 

clalam bentuk regulasi. 

Masyarakat luas juga clapal berperan serta ltntuk rnengawasi pelaksanaan 

kebijakan dan kegiatan dalam progratn-program pembangunan sehingga keterlibatan 

masyarakat merupakan faktor penting bagi terwujudnya pembangunan yang 

berkesinambungan. 

Unhtk menjaga efektifitas pelaksanaan program, maka monitoring clan 

evaluasi harus menjadi kegialat1 yang tak terpisahkan clari keseluruh1111 proses 

pernbangunan dan dilaksanakan pada setiap tahapan, agar diperoleh hasil yang 

maksimal, se,ta sebagai umpan balik bagi perencanaan pembangunan rahap 

berikutnya. 



BABV 

PE NUT U P 

Penyusunan Rancangan Awai Rencana Kerja (Renja) Badan Pendapatan Oaerah 

Tahun 2023 ini merupakan re11cana kerja tahunau berdasarka11 Renstra Badau 

Pendapatan Oaerah Kabupaten Ketapang 202 I - 2026 dalam menunjang tercapainya 

Visi dan Misi daeral1 serta tujuan dan sasru:an Pembangunan yang dioperasionalkan 

melalui Rencana Kerja Pembangunan Oaerah (RKPD) Pemerintah Kabupaten Ketapang 

Tahwl 2023. 

Renja Badan Pendapatau Daerah Kabupaten Ketapang sebagai bahru1 dalam 

penyustman usulru1 rencana kegiatan pembangunan yang bersumber dari anggaran 

APBD Tahun Anggaran 2023 dan untuk mengevaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun 

lalu. 

Dengan adanya Renja Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Ketapang Tahun 

2023, maka penetapan prioritas Pembangunan yang merupakan upaya peujabaran dari 

visi dan misi lnstrutSi diharapkan akan lebih tetkoordinasi, terintegi~ dan sinergis serta 

berkelanjutan. 

Harapan yang hendak diraih dari penyus1ma11 Renja ini adalah terwujudnya tata 

kelola pemerintahan serta pelayanan kepada masyarakat yang berkualitas. Renja juga 

diharapkan mampu mengantisipasi tantangan dan permasalalum yang akan dihadapi 

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Ketapang diwaktu yang a.kan datang. 

Akhimya semoga Allah swr senantiasa memberikan pehmjuk dan bimbingan -

Nya kepada k.ita sekalian, Aamiin Yaa Rabbal Alamin. 

Ors. P. 
Pe da 

NIP. I 1199003 I 004 




